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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les diplômés du parcours-type E-logistique sont  des spécialistes de la chaîne logistique, maîtrisant les nouvelles
technologies de l’information et de la communication (NTIC) indispensable à la gestion des nouvelles problématiques
telles que le E-Commerce, le cross docking et l’internet physique.
Il planifie l’ensemble des opérations logistiques sur les horizons long, moyen et court termes.
Il définit fonctionnellement les systèmes d’information et outils nécessaires à la gestion des opérations.
Il participe au choix du ou des progiciels spécifiques à la logistique (progiciel ERP, gestion des stocks, commandes,
...).
Il évalue le fonctionnement et la performance de l’ensemble des activités en lien avec la gestion des flux dans la
chaîne logistique.
Il propose les évolutions nécessaires à l’optimisation des coûts.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

1 – Compétences transversales : Management et langues étrangères.
•  Animer, encadrer l'activité d'une équipe ou diriger une structure
•  Motiver une équipe : favoriser la contribution individuelle au service de la performance globale de la chaîne
•  Définir et suivre le budget d'une structure : pouvoir interpréter un bilan, connaître les bases de la comptabilité
analytique.
•  Maîtriser l’anglais professionnel
2- Compétences spécifiques au parcours E-Logistique :
•  Planifier des opérations logistiques (approvisionnement, production, distribution)
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•  Planifier la charge de production entre les sites, les ateliers, les lignes de productions, les plateformes de
mutualisation (cross-docking) en fonction des spécificités et disponibilités des équipements
•  Faire évoluer la planification de la production en fonction des flux, délais, approvisionnement, ...
•  Organiser et synchroniser les activités logistiques selon les besoins du client et les contraintes du fournisseur en
utilisant des outils de programmation mathématique, statistiques et de recherche opérationnelles (programmation
linéaire, méta-heuristiques, moyen mobile, …ect)
•  Organiser et coordonner le circuit des informations et instructions de fonctionnement de la structure en utilisant des
outils tel que  les logiciels de gestion intégrée ERP (Entreprise Ressource Planning),
•  Organiser et mettre en place les modalités d'acheminement des produits et en contrôler la réalisation en prenant en
compte la réglementation des douanes. Modéliser et optimiser les problèmes de transport multimodal dans la chaîne
logistique.
•  Déterminer les évolutions des systèmes informatiques de gestion et de suivi d'une chaîne logistique
•  Piloter la rédaction du cahier des charges du ou des progiciels  spécifiques (gestion des stocks, commande,
Echange de données Informatisée, WMS…) à implanter ;
•  Sélectionner des fournisseurs/prestataires, négocier les conditions du contrat et contrôler la réalisation de
l'intervention, des produits, ...
•  Construire et mettre en place les tableaux de bord et indicateurs de fonctionnement et de performance utiles à la
prise de décision. Maîtriser les étapes de l’audit.
•  Faire évoluer un système de gestion de chaine logistique classique vers le E-logistique en incluant les nouvelles
technologies (Internet, traçabilité) afin de répondre aux clients en juste -à temps et réduisant les délais de livraison.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

•  Secteur hospitalier
•  Industries :
•  automobile,
•  ferroviaire,
•  alimentaire
•  textile
•  papier/carton
•  chimique

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•   Responsable logistique (supply chain manager, SCM) 
•   Intégrateur SCM 
•   Développeur outils SCM 
•   Responsable planification 
•   Responsable transports 
•   Directeur des achats et des approvisionnements 
•   Responsable de production 
•   Consultant, chef de projet logistique 
•   Directeur d’entrepôt et de plate-forme

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible
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Salaire médian (mensuel) 2 516 €

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation ·
tension 3/5 (Modérée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)
J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés ·
tension 2/5 (Faible)
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés ·
tension 3/5 (Modérée)
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
· tension 5/5 (Très élevée)
J6X92 — Cadres de la logistique · tension 2/5 (Faible)
R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats ·
tension 5/5 (Très élevée)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
· tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 50 307

Jugés difficiles à recruter 29 %

Emplois saisonniers 26 %

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J6X92 — Cadres de la logistique
R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Enseignants, Enseignants-chercheurs et professionnels

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/26438/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 3/3


