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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

•   Expertise dans le domaine social et culturel.
•   Suivi et réponse à des appels d’offre dans le domaine de la recherche appliquée.
•   Superviser ou réaliser les investigations, les observations et la collecte d'informations sur l’objet de la recherche.
•   Interpréter les données recueillies et formaliser les résultats obtenus.
•   Présenter et expliciter les avancées scientifiques et les travaux de recherche.
•   Conseiller les chercheurs, institutionnels, entreprises et leur apporter un appui scientifique.
•   Suivre et mettre à jour l’information scientifique, technologique, technique, réglementaire.
•   Définition des modalités de restitution et de valorisation d'une expertise.
•   Organisation d'une manifestation scientifique ou culturelle.
•   Examen et analyse d’un corpus de données hétérogènes (entretien, sources écrites, documents visuels) en vue de
la rédaction d’un rapport de synthèse.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•   Utilisation de logiciels de modélisation et simulation.
•   Utilisation d'outils bureautiques (traitement de texte, tableur,...).
•   Utilisation de logiciels de gestion documentaire.
•   Savoir interpréter et gérer les situations d’interculturalité.
•   Définir les thèmes, l’objet et la finalité d’une étude en réponse à un appel d’offres.
•   Déterminer et développer les méthodes de recherche, de recueil et d’analyse de données les plus adaptées à sa
réalisation.
•   Conduite de projet.
•   Elaborer des hypothèses et synthétiser.
•   Etablir un calendrier de réalisation.
•   Savoir rédiger un texte en rendant accessible au grand public les savoirs et les méthodes de l’anthropologie.
  
Le Master mention Anthropologie comporte quatre parcours-types :
•  Anthropologie, philosophie, éthologie
•  Ethnologie générale

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 1/3



•  Ethnomusicologie et anthropologie de la danse
•  Préhistoire.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le titulaire peut exercer dans un organisme de recherche public ou privé, dans un écomusée ou un musée
d'ethnographie, dans un centre d'archives, dans une médiathèque, au sein d'un centre culturel, chez un éditeur, dans
une organisation non gouvernementale, dans l'administration publique ou dans le secteur associatif, ou encore en
indépendant.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Ce professionnel peut prétendre aux emplois suivants :
ingénieur d’étude ; fonctionnaire administratif (sous réserve de l'obtention d'un concours de la fonction publique) ;
conseiller (patrimoine, conservation) ; adjoint de conservation au patrimoine ; journaliste, éditeur, emplois dans les
ONG, agent de mise en valeur du territoire, chargé de mission dans la fonction publique territoriale.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très faible (1/5)

Facteurs principaux Non-attractivité salariale, Non-durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 2 100 €

Familles professionnelles (FAP) U0X91 — Cadres et techniciens de la documentation · tension 1/5
(Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 2 559

Jugés difficiles à recruter 24 %

Emplois saisonniers 24 %

Familles professionnelles (FAP) U0X91 — Cadres et techniciens de la documentation
W0X92 — Professeurs du supérieur

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

PR, MCF et enseignants chercheurs intervenants dans le diplôme à Paris Ouest Nanterre La Défense

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

PR, MCF et enseignants chercheurs intervenants dans le diplôme à Paris Ouest Nanterre La Défense
 

COMPOSITION DU JURY — VAE

Le président du jury (directeur de la formation continue)
Le responsable pédagogique de la formation
Un professionnel des métiers visés
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Un représentant de la formation continue
Un représentant du monde professionnel en général

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Site de l’université : http://www.u-paris10.fr/offre-de-formation-282684.kjsp
Portail étudiant du ministère de l’Education nationale : www.etudiant.gouv.fr
Portail ONISEP : www.onisep.fr
Site Internet de l’autorité délivrant la certification

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/26589/
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