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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

L'ouvrier professionnel en restauration du patrimoine agit sous le contrôle d'un chef d'équipe ou d'un responsable de
chantier. Il effectue un diagnostic simplifié de l'ouvrage et détermine les technologies à mettre en oeuvre. Il s'appuie
sur les documents graphiques qui lui sont remis pour éxécuter son travail. Il réalise les travaux de maçonnerie et de
charpente en tenant compte des critères spécifiques liés aux techniques artisanales à utiliser. Il respecte les
méthodes d'exécution des ouvrages en fonction des restaurations recherchées et des consignes qui lui sont données.
Il utilise des les matériaux adaptés aux supports d'origine. Il peut occuper les emplois de maçon, tailleur de pierre,
charpentier, enduiseur.
Ses activités principales sont :
•  analyser et décrire : les ouvrages et leur état sanitaire et établir le relevé
•  mettre au point organiser : définir les modes opératoires, les approvisionnements, et l'execution de l'ouvrage de
chantier
•  mettre en œuvre : conduire les travaux en respectant le cahier des charges de la maîtrise d’oeuvre
•  suivre et rendre compte : restituer le déroulement des travaux, l’équipement et de l’outillage

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les capacités attestées concernent 3 grands domaines:
1) Maçonnerie de restauration :
•  connaître les techniques de constructions, suivant les différentes catégories et leurs outils adaptés
•  maîtriser les ouvrages et les différents enduits
•  maîtriser la taille simple de la pierre
•  identifier et maîtriser les techniques anciennes de maçonnerie
3) Reprise de la charpente ancienne :
•  maîtriser le tracé des épures de charpenterie à partir des relevés sur ouvrage ancien
•  connaissance de différents types de montages complexes en respectant l'ouvrage existant
•  identifier les techniques suivant les spécificités régionales
•  maîtriser les éléments de statique simple et les techniques de triangulation
•  diagnostiquer les sites et leurs différences afin de pouvoir adapter les interventions en utilisant les ressources
récupérables des matériaux d'origine et mettre en oeuvre
4) Relevé du dessin du patrimoine :
•  maîtriser de la pratique de restitution graphique à l'aide de l'outillage manuel
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•  réaliser différents types de relevés en fonction des ouvrages à exécuter
•  mise au net en fonction des usages - réaliser une perspective simple
•  appliquer à partir d'exercices
•  réaliser des esquisses en respectant les proportions
•  effectuer des croquis en extérieur avec maîtrise des techniques
•  description d'un ouvrage ancien avec le vocabulaire constitutif correspondant
•  connaissance des principaux styles afin de faire des descriptions synthétiques en intégrant les caractéristiques
fondamentales présentées par l'ouvrage à restaurer

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

•  Petites entreprises de restauration de bâtiment - Entreprises de maçonnerie et charpenterie de restauration
•  Entreprises des monuments historiques

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Maçon, tailleur de pierre, charpentier, enduiseur.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Lien formation-emploi, Non-durabilité de
l'emploi

Salaire médian (mensuel) 2 076 €

Diplôme le plus fréquent CAP, BEP ou équivalent en génie civil, construction et bois (35 % des
actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) B1X30 — Maçons peu qualifiés · tension 4/5 (Élevée)
B1X31 — Maçons qualifiés · tension 5/5 (Très élevée)
B1X33 — Charpentiers (métal et bois) · tension 5/5 (Très élevée)
B1X38 — Professionnels du travail de la pierre et des matériaux
associés · tension 5/5 (Très élevée)
B2X37 — Ouvriers peu qualifiés en menuiserie et en agencement du
BTP · tension 5/5 (Très élevée)
B2X38 — Ouvriers qualifiés en menuiserie et en agencement du BTP ·
tension 5/5 (Très élevée)
B6X73 — Techniciens et agents de maîtrise de chantiers du BTP  ·
tension 5/5 (Très élevée)
B7X92 — Ingénieurs du bâtiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres) · tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 48 991

Jugés difficiles à recruter 66 %

Emplois saisonniers 7 %
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Familles professionnelles (FAP) B1X30 — Maçons peu qualifiés
B1X31 — Maçons qualifiés
B1X33 — Charpentiers (métal et bois)
B1X38 — Professionnels du travail de la pierre et des matériaux
associés
B2X37 — Ouvriers peu qualifiés en menuiserie et en agencement du
BTP
B2X38 — Ouvriers qualifiés en menuiserie et en agencement du BTP
B6X73 — Techniciens et agents de maîtrise de chantiers du BTP 
B7X92 — Ingénieurs du bâtiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

50 % institutionnel, 50 % professionnel

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Idem

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 15/03/2010

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP9797

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.cariforef-mp.asso.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/266/
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