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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les activités visées par le diplôme se distribuent sur un spectre remarquablement pluriel, comme il est naturel à la
philosophie.
Il y a, pour commencer, l’activité de connaissance et de lecture. L’enseignement de philosophie stimule
l’apprentissage de toute espèce de connaissance (sciences formelles, physiques, humaines et sociales, droit,
histoire, esthétique, science politique, religion, etc.) ; il y aide en formant à une certaine façon de lire en privilégiant
l’enjeu, la structure.
Il y a, en second lieu, l’activité de communication et de mise en dialogue. Les problématiques de la diffusion des
savoirs, de l’emploi des technologies contemporaines pour divulguer et faire comprendre, sont intrinsèques à l’activité
philosophique. Mais aussi, tout simplement, l’activité d’enseignement en est à la fois une composante et un
prolongement naturel.
En troisième lieu, les activités de jugement, de décision, de collaboration sont aussi visées par l’enseignement
philosophique, qui forme à un style particulier de prudence et de retenue, à la fois éthique et épistémologique, ainsi
qu’à une sensibilité profonde à la dimension sociale et collective de toute chose.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Compétence logique et argumentative : percevoir la structure logique d’un argument, la critiquer ; surveiller la
cohérence logique et topique de ce qu’on dit ; extraire d’une situation ce qui en elle est général, en identifiant le
niveau de généralité pertinent.
•  Compétence herméneutique : entendre dans toute espèce de message ce qui en lui est intelligible et mérite
attention ; dégager l’implicite à partir de tout explicite.
•  Invention conceptuelle : pour éclairer une situation ou un problème, introduire des notions ou un langage inouïs.
•  Rédaction : savoir rédiger, organiser, structurer et présenter un texte long issu d’une recherche personnelle.
Respecter les conventions typographiques et des normes de présentation propres aux articles scientifiques en
sciences humaines.
•  Recherche : être capable de conduire une recherche autonome : construction du problème, état historiographique,
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élaboration et évaluation d’hypothèses, argumentation ordonnée. Maîtriser les instruments bibliographiques, et les
principales techniques de recherche documentaire.
•  Aptitude à travailler en contexte international : maîtrise de l’anglais.
 
Le Master mention Philosophie comporte un parcours-type :
•  Histoire et actualité de la philosophie.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le titulaire du master peut exercer dans des institutions publiques (lycées et instituts de formation ; maisons de la
culture ; mairies et conseils régionaux…) il peut également travailler dans les médias, l’édition, et dans des
entreprises du secteur tertiaire, dans la communication interne ou les ressources humaines. Enfin ses compétences,
comme l’expérience internationale le montre, sont précieuses dans tous les contextes de haute responsabilité (dans
l’économie ou la politique).

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Enseignant dans l’enseignement secondaire (après concours). Journaliste ou attaché de presse. Cadre dans la
fonction publique (après concours), chargé de projets. Métiers de l’édition.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très faible (1/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 800 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (26 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) U0X92 — Journalistes et cadres de l'édition · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 6 262

Jugés difficiles à recruter 45 %

Emplois saisonniers 14 %

Familles professionnelles (FAP) U0X92 — Journalistes et cadres de l'édition
W0X90 — Professeurs du secondaire

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE

Equipe pédagogique du master

COMPOSITION DU JURY — VAE

Le président du jury (directeur de la formation continue)
Le responsable pédagogique de la formation
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Un professionnel des métiers visés
Un représentant de la formation continue
Un représentant du monde professionnel en général

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 01/01/2025

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Site de l’Observatoire de la vie étudiante : http://ove.u-paris10.fr/
Site de l’université : http://www.u-paris10.fr/offre-de-formation-282684.kjsp
Portail étudiant du ministère de l’Education nationale : www.etudiant.gouv.fr
Portail ONISEP : www.onisep.fr
Site Internet de l’autorité délivrant la certification

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/26617/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 11

Parcours menés à terme 11

Taux d'achèvement 100 %

Période 09/2022 – 06/2025

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 14

Montant total engagé 22 437 €

Coût moyen par dossier 1 603 €

Durée moyenne 121 h

Période 07/2020 – 08/2024

France compétences 90 %

Reste à charge titulaire 8 %

Entreprise 2 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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