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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Parcours :
•  Droit des Relations internationales et de l’Union européenne
•  Contentieux international et européen
•  Commerce international.
 
•  Conseil juridique dans les secteurs de l’entreprise ou de l’administration, dans le domaine du commerce
international, des relations civiles internationales ou de la diplomatie
•  Expertises pour des entreprises ou des institutions publiques.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

 
 Le titulaire du diplôme est capable
•  d’appréhender les interactions entre lesdites matières, y compris dans leurs dimensions économique, sociale et
culturelle.
•  de mettre en oeuvre la méthodologie de la recherche individuelle et collective
•  de s'exprimer techniquement à l'écrit et à l'oral  dans le domaine juridique 
•  de s'exprimer en anglais (oral et écrit)
 
En termes de connaissances :
•  Maîtrise des principaux domaines du droit international (public et privé) et de l’Union européenne
•  Maîtrise des spécificités juridiques des activités relevant du droit international et de l’Union européenne
•    mécanismes de règlement des litiges
•   
En termes de capacités :
•  Capacité à mener des recherches juridiques
•  Capacité à analyser des dossiers à caractère juridique
•  Capacité à identifier les spécificités juridiques d’une problématique d’ordre politique
•  Capacité pratique à identifier un problème juridique, les règles de droit applicables et à sélectionner les solutions
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envisageables
•  Capacité à appréhender des conflits juridiques et à identifier des solutions
•  Capacité à mener un travail collectif ou individuel et à encadrer une équipe
•  Capacité de synthèse et de rédaction de documents juridiques dans le domaine concerné
•  Maîtrise des techniques d’expression orales et écrites
•  Capacité à négocier en français et en anglais
•  Capacité à assurer une activité de conseil juridique
•  Capacité à constituer des dossiers et à plaider
•  Capacité à rédiger des actes juridiques

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Droit (cabinets d’avocat, entreprises, organisations internationales), diplomatie.
Le titulaire peut exercer les activités de juriste contractuel dans des organismes publics ou privés, accéder à la qualité
de chercheur, postuler à des emplois d’enseignant-chercheur.
Activités de médiation et d’arbitrage dans le domaine du droit international et européen.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Accessible directement avec le diplôme : juriste d’entreprise, expert juridique, conseil juridique, arbitre, médiateur.
Accessible après un concours ou un examen supplémentaire : avocat, magistrat, enseignant-chercheur, juriste au
sein d’une organisation internationale ou régionale.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 462 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
sciences humaines et droit (58 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats · tension 3/5 (Modérée)
P3X90 — Professionnels du droit · tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 5 698

Jugés difficiles à recruter 35 %

Emplois saisonniers 8 %

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats
P3X90 — Professionnels du droit
W0X92 — Professeurs du supérieur

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION
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A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE

Enseignant.e.s chercheur.se.s intervenant dans le diplôme

COMPOSITION DU JURY — VAE

 
Enseignant.e.s chercheur.se.s intervenant dans le diplôme

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

 Liens vers la formation
Droit international    Droit international - M1    http://formation.u-paris10.fr/M094
Droit international    Contentieux international et européen - M2    http://formation.u-paris10.fr/M094
Droit international    Droit des relations internationales et de l'Union Européenne - M2    http://formation.u-
paris10.fr/M095
Droit international    Droit du commerce international - M2    http://formation.u-paris10.fr/M096
 
http://www.m2cie-parisouest.fr/
http://wwwu-paris10.fr
Site Internet de l’autorité délivrant la certification

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/26670/
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