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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

LExpert en Ingénierie Financiére & Fiscal accompagne les choix d’investissement des dirigeants d’entreprises au
niveau régional,

national ou international afin d’établir et d’optimiser des montages de financement complexes en veillant a limiter les
risques financiers.

Il réalise les activités suivantes:

1. Diagnostiquer I'état d’'une entreprise

2. Monter une Ingénierie financiére, fiscale et juridique

3. Négocier avec les dirigeants et partenaires

4. Structurer les modalités de gouvernance et suivi des performances

5. Gérer des relations partenariales et coordination des acteurs

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire est capable de:

« évaluer la pertinence du projet de création, de développement ou de cession/acquisition d’une entreprise,

» diagnostiquer sa valeur en estimant son état de santé sur ses différentes dimensions : financieres, fiscales,
juridiques, stratégiques, sociales, au niveau de son secteur d’activité, de sa production, de son positionnement

« monter I'ingénierie financiére du projet en tenant compte des intéréts des différents acteurs, et des incidences sur
les dimensions fiscales et juridiques, en veillant & limiter les risques et a optimiser la rentabilité, en conseillant les
dirigeants sur les décisions stratégiques et financiéres a effectuer

e négocier avec les différents acteurs du projet jusqu'a la mise en accord définitif, en tenant compte des
caractéristiques et des enjeux propres a chacun et en respectant une certaine éthique

* structurer les modalités de gouvernance et de suivi de la performance de I'entreprise, en procédant a la définition
des actions correctives a apporter en fonction des évolutions constatées

» coordonner les actions entre les différents acteurs impliqués, en veillant a respecter les intéréts de chacun et en
s’assurant de la conformité des prestations réalisées au regard de la |égislation

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Tous secteurs
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TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Directeur/trice de Développement, Directeur/trice financier/e, Directeur/trice de participation,
Directeur/trice des investissements, Responsable des financements structurés, Conseiller/ére en
fusion, Responsable fusion/acquisition, Gestionnaire de risques financiers, Ingénieur/e financier, ...

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
LExpert en ingénierie Financiere & Fiscale officie en conformité avec la réglementation Iégale régissant son activité
au sein du pays d’exercice.

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de1a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2607 €
Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs - tension 1/5 (Tres faible)

L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables - tension 5/5 (Trés élevée)

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 36 681

Jugés difficiles a recruter 27 %

Emplois saisonniers 9%

Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs
L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, VAE
Directeur Division Corporate Europe ou son représentant,
1 représentant du Corps professoral d’'ESCP Europe,

4 représentants du monde de I'entreprise

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
idem

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 04/10/2021

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 2/3



Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP30811

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/26968/
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