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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES
conseil et d’études ( dimension économique, politique et juridique) au sein d' entreprises, administrations publiques
et organisations régionales/internationales, dans le domaine du commerce international et des activités exportatrices

COMPETENCES ATTESTEES

du fait de la connaissance des lois et processus économiques du commerce international, de I'environnement
international et des ses mutations

ainsi que de la connaissance des regles et techniques juridiques concernant I'activité économique en général, les
regles du commerce international et celles relatives a I'intervention des acteurs publics, le titulaire du dipldme est
capble de mener une analyse pluridimensionnelle d’une politique d’exportation et de contribuer a I'élaboration :

« des politiques commerciales a I'’échelle internationale et de les adapter au contexte des contraintes économiques et
réglementaires

e des stratégies des administrations publiques et missions diplomatiques liées aux opérations du commerce
international

* des stratégies d’entreprise liées aux opérations du commerce international

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Conseil, analyse en ce qui concerne les pratiques d’exportation

Elaboration des politiques commerciales et exportatrice a I'’échelle des entreprises et des acteurs publics et missions
diplomatiques

Management de projets commerciaux et d’exportation
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Direction de secteurs exportation

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Types d’emplois accessibles et codes ROME

M1205 : Direction administrative et financiere

M1705 : Marketing

H1102 : Management et ingénierie d'affaires
M1302 : Direction de petite ou moyenne entreprise

M1707 : Stratégie commerciale

M1403 : Etudes et prospectives socio-économiques
M1402 : Conseil en organisation et management d'entreprise

K2101 : Conseil en formation
K2108 : Enseignement supérieur

K14 élaboration des politiques publiques

K23 recherche

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux
Salaire médian (mensuel)

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de1a5surb.

Manque de main-d'ceuvre disponible
2712 €

L2X61 — Agents administratifs - tension 1/5 (Tres faible)

L4X80 — Techniciens des services administratifs - tension 4/5 (Elevée)
L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables - tension 5/5 (Trés élevée)

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) - tension 3/5 (Modérée)

R2X80 — Attachés commerciaux - tension 4/5 (Elevée)

R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats) - tension 3/5 (Modérée)

R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
- tension 2/5 (Faible)

R4X91 — Technico-commerciaux - tension 3/5 (Modérée)

82 687
33 %
6 %

L2X61 — Agents administratifs

L4X80 — Techniciens des services administratifs

L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

L6X00 — Dirigeants de petites et moyennes entreprises de moins de
50 salariés

R2X80 — Attachés commerciaux

R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats)

R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
R4X91 — Technico-commerciaux
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Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, VAE
Jury consitué d'enseignants chercheurs et autres enseignants dont professionnels

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE
non

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
www.droit.parisdescartes.fr
http://www.parisdescartes.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/27311/
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