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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Stratégie : conseil, assistance et prévention auprès des directions lors de l’élaboration de contrats. Coordination des
dossiers juridiques, recherche de solutions innovantes.
Coordination d’opérations juridiques : organisation de la veille juridique, définition des problèmes et mise en place de
process de résolution, planification du travail d’équipe
Expertise juridique et financière : élaboration et supervision des contrats, participation à la gestion fiscale de
l’entreprise

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Cette formation apporte aux étudiants les bases d'une compétence en droit fiscal leur permettant d’accéder à toutes
les fonctions du secteur
Compétences ou capacités spécifiques
Les titulaires du master Juriste fiscaliste peuvent se prévaloir des compétences suivantes :
•  Etudier de façon permanente et analyser la législation, la réglementation, la jurisprudence, la théorie et les
commentaires de droit.
 - Prévenir et résoudre des litiges en interprétant le droit.
 - Fournir des informations et des conseils argumentés dans le domaine juridique et de la procédure.
•  Proposer des solutions amiables ou judiciaires aux litiges.
•  Maîtriser des dossiers comportant des enjeux fiscaux
•  Traiter des montages à caractère financier, impliquant des conséquences fiscales
 - Suivre des procédures contentieuses, de la réclamation jusqu’aux juridictions suprêmes
•  Connaitre les problèmes fiscaux internationaux et européens
 
 Compétences génériques :
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•  Analyser et synthétiser rapidement les problèmes exposés par le client ou l'employeur.
•  Appliquer des processus méthodologiques rigoureux à des affaires très différentes.
•  Etre à l'écoute de personnes en situation difficile.
•  Faire preuve de diplomatie et établir des relations de confiance avec les clients ou l'employeur.
 - Intégrer les affaires juridiques des entreprises à leur environnement économique.
•  Déléguer à ses collaborateurs les travaux de préparation et de suivi des affaires courantes.
•  Respecter la déontologie et la confidentialité des affaires.
•  Assurer une veille juridique et réglementaire
•  Maîtriser la langue anglaise et particulièrement l’anglais juridique

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Secteurs d’activités
Les secteurs d’activités visés par ce master 2 sont nombreux puisqu’il concerne à la fois le secteur privé et le secteur
public. Les diplômés du Master 2 ayant choisi la finalité recherche peuvent envisager la carrière universitaire (et donc
de faire une thèse). Mais la grande majorité des étudiants choisit la finalité professionnelle. Les débouchés sont alors
multiples : avocat, juriste d’entreprise spécialisé en matière fiscale, emploi au sein d’une collectivité publique.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Principaux débouchés :
Juriste d’entreprise spécialisé en matière fiscale
Avocat fiscaliste
Conseiller juridique et fiscal
Administrations publiques

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 600 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
sciences humaines et droit (58 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 2 886

Jugés difficiles à recruter 38 %

Emplois saisonniers 6 %

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)
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COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Jury du master ayant participé aux enseignements  (nommé par le Président de l'université)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Jury du master ayant participé aux enseignements (nommé par le Président de l'université)

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

non

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury  de validation des acquis (enseignants chercheurs et professionnels)

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.droit.parisdescartes.fr
http://www.parisdescartes.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/27609/
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