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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire de ce diplôme peut exercer les activités suivantes:
•  Financer des projets internationaux, (micro-finance), nouvelles formes de coopération internationale Prendre en
compte des défis environnementaux
•  Animer des projets de développement durable
•  Adapter les technologies aux spécificités socio-économiques et écologiques des pays émergents dans le respect
des principes d'équité
•  Diagnostiquer les situations locales
•  Rédiger des rapports décrivant les facteurs économiques, sociaux et culturels du pays
•  Proposer des solutions de développement dans les secteurs de l’agriculture, du développement social urbain, du
commerce équitable
•  Définir la stratégie en fonction des besoins, des financements
•  Négocier avec des partenaires et planifier les activités
•  Encadrer des équipes de volontaires
•  Gérer l’Import-export
•  Effectuer du marketing solidaire
•  Développer la logistique et les problématiques reliées au transport international
•  Manager de projets internationaux

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le professionnel dispose de compétences telles que :
CONNAISSANCES
•  Commerce équitable
•  Développement agricole
•  Développement durable
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•  Marketing et management international
•  Comprendre les mécanismes du commerce international
•  Économétrie
•  Commerce international équitable Microéconomie approfondie (MFD et CIE)
•  Finance de marché
•  Économie expérimentale et choix risqués
•  Théories de la croissance
SAVOIR FAIRE GENERAUX COMPETENCES TRANSVERSALES
•  Langues étrangères
•  Pack office
•  Jeu de gestion d’entreprises
•  Techniques d’enquêtes
•  Systèmes d’information
SAVOIR FAIRE TECHNIQUE
•  Appréhender les limites posées par la mondialisation et le commerce international conventionnel
•  Maîtriser la pratique du commerce international
•  Maitriser les nouvelles stratégies de marketing solidaire, le financement des activités liées au micro-crédit
 

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ces professionnels travaillent le plus souvent dans les secteurs tels que les:
•  Commerce international
•  Distribution
•  Finance et micro-finance
•  Coopération internationale
•  Aide publique au Développement
•  Expertise économique
•  Certification, Audit et évaluation
•  Organisations internationales
•  Tourisme
•  Communication
•  Études
•  Formation
•  Recherche

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

La formation ouvre des à des postes qualifiés de :
•  Chef de projet
•  Développeur économique
•  Directeur export commerce international
•  Directeur marketing commerce international
•  Chargé de mission auprès d’organismes locaux (CCI, Conseils généraux et régionaux, World Trade Centres, etc.)
•  Chargé de mission auprès d’organismes de commerce équitable ou d’ONG
•  Chargé de mission auprès d’organismes des ministères (Missions économiques)
•  Responsable qualité
•  Économiste dans les organisations internationales (Banque mondiale, OCDE, Nations Unies, etc.)
•  Consultant dans les bureaux d’études et Organisme de coopération
•  Formateur, enseignant, chercheur

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 3 052 €

Familles professionnelles (FAP) L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables · tension 5/5 (Très élevée)
L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques · tension 4/5 (Élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques · tension 3/5
(Modérée)
R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats) · tension 3/5 (Modérée)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
· tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 23 243

Jugés difficiles à recruter 33 %

Emplois saisonniers 4 %

Familles professionnelles (FAP) L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables
L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques
R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Enseignants, chercheurs et professionnels

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Possible pour partie du diplôme par VES ou VAP

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://univ-tln.fr
UNIVERSITE DE TOULON

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/27637/
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