Répertoire national des certifications professionnelles

Développement Economique Spécialité « Macroéconomie
Financiere et Déeveloppement » (MFD)

RNCP27639 - RNCP - Publiée

L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 7

Sigle MASTER — Master

Code(s) NSF 122q, 122

Formacode(s) 13138, 13149, 13129

Code(s) ROME C1202, C1303, K2401, K2108, M1403
Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Date d'échéance 31/10/2019

Certificateur(s)
Ministére de I'Enseignement Supérieur

Université de Toulon

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le Master Macroéconomie financiére et Développement propose une formation théorique et empirique susceptible de
répondre aussi bien aux « exigences académiques » de la Recherche et de 'Enseignement supérieur qu’aux besoins
d’experts émanant des banques et des organismes financiers spécialisés dans la Finance internationale.

COMPETENCES ATTESTEES

Les objectifs du Master Macroéconomie financiére et Développement sont de permettre aux étudiants d'acquérir et
d'approfondir leurs connaissances théoriques et méthodologiques dans les domaines de I'Economie et de la Finance
internationales au sens large (Macroéconomie financiére, Economie du Développement, Economies de la Transition
et de 'Emergence, etc.), en mettant I'accent sur la nécessaire complémentarité de ces domaines quant a I'étude des
marchés internationaux de capitaux.

Ces connaissances et ces compétences donneront des capacités et des aptitudes pour, de fagcon générale :

» Engager une Thése de Doctorat es Sciences économiques

» Pouvoir mener des études et répondre aux appels d’'offre d’expertises

. Pouvoir évaluer la faisabilité de certains projets d’investissement et/ou de placement internationaux par
I'estimation des « risques pays »

De facon plus opérationnelle, les compétences spécifiques acquises permettront de :

« Analyser des données globales et spécifiques se rapportant aux marchés financiers concernés

» Sélectionner les informations pertinentes, les analyser, les interpréter et en suivre les évolutions par la maitrise de
I'outil économétrique

» Concevoir et mettre en ceuvre des indicateurs opérationnels concernant les zones économiques et monétaires, les
« monographies pays », les banques commerciales

» Elaborer des rapports de synthése et en présenter les résultats
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» Diffuser des informations et assurer leur valorisation
» Maitriser les techniques de réponse d'appel aux projets européens

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Les principaux métiers accessibles aux diplomés du Master Macroéconomie financiére et Développement sont :
» Recherche et Enseignement supérieur dans I'éventualité d’'une poursuite en Doctorat

» Chargé de recherche, d’analyse ou d’études, de développement

» Spécialiste des « risques pays » dans les Banques et/ou les Organismes financiers

Les « employeurs » des diplémés du Master Macroéconomie financiére et Développement sont :

e« Les banques et organismes financiers ayant un service spécialisé dans les investissements/placements
internationaux

» Des entreprises (type cabinet d'études) spécialisées dans la gestion des risques financiers et/ou monétaires
internationaux

» Des organismes publics ou parapublics pour leurs services de développement économique (Conseil Régional,
Conseil Général...).

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Types d’emplois accessibles

La formation ouvre des a des postes qualifiés de :

e Chef de projet

» Développeur économique

« Directeur export commerce international

« Directeur marketing commerce international

» Chargé de mission auprées d’organismes locaux (CClI, Conseils généraux et régionaux, World Trade Centres, etc.)
» Chargé de mission aupres d’organismes de commerce équitable ou d’ONG

» Chargé de mission aupres d’organismes des ministéres (Missions économiques)

» Responsable qualité

« Economiste dans les organisations internationales (Banque Mondiale, OCDE, Nations Unies, etc.)

» Consultant dans les bureaux d’études et Organisme de coopération

e Formateur, enseignant, chercheur

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de1a4surb5.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2731€
Familles professionnelles (FAP) L4X82 — Techniciens et agents de maitrise chargés d'études socio-

économiques - tension 4/5 (Elevée)

L5X93 — Chargés d'études socio-économiques - tension 3/5
(Modérée)

N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur) -
tension 2/5 (Faible)

QAX01 — Experts de la finance - tension 2/5 (Faible)

QAX02 — Experts de la banque - tension 1/5 (Trés faible)
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Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

7 596
29%
7%

L4X82 — Techniciens et agents de maitrise chargés d'études socio-
économiques

L5X93 — Chargés d'études socio-économiques

N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur)
QAX01 — Experts de la finance

QAX02 — Experts de la banque

WO0X92 — Professeurs du supérieur

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Enseignants, chercheurs et professionnels

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Possible pour partie du dipldome par VES ou VAP

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://univ-tin.fr/
UNIVERSITE DE TOULON
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Fiche officielle (France Compétences)
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