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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le manager humanitaire est chargé d’identifier, de concevoir et de piloter des programmes et des projets complexes
au sein d’organismes acteurs de la solidarité internationale. Il peut travailler soit au siege d’une organisation, soit sur
le terrain ou les deux.

Dans ces cadres les activités principalement exercées s’organisent autour de :

 La veille et la prospective

» L'analyse de la situation existante

» La conception de projet

* Le financement

» La mise en (Euvre/Suivi et I'évaluation de projet

COMPETENCES ATTESTEES
Les titulaires de la certification seront capables de :

. Récolter, trianguler, analyser, et synthétiser des informations.

. Identifier et analyser les problemes, les besoins et les intéréts des parties prenantes.

. Identifier et examiner une ou plusieurs stratégies d’intervention.

. Définir la structure du projet

. Tester sa logique et ses risques internes, formuler des indicateurs de réussite mesurables.

. Déterminer la succession et I'interdépendance des actions ; estimer leur durée, identifier les responsabilités ;

. Sur la base du calendrier des activités (diagramme de gantt), développer un calendrier des ressources et des
moyens (budget).

. Rédiger une note synthétique du projet (concept note)

. Présenter un projet de maniére concise et captivante, en adaptant son support a son audience.

. Ecrire et soumettre un proposal au bailleur ou multi béilleurs.

. Utiliser les outils de planification, de budgétisation et vérifier les indicateurs objectivement vérifiables 10V,

permettant d’attester la « production » de résultats et « 'achévement » de I'objectif spécifique

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 1/2



Le manager humanitaire peut exercer chez I'un des nombreux acteurs de la solidarité internationale :
* Les ONG (Organisations non gouvernementales), les associations, les fondations

* Les bailleurs de fonds

 Le secteur public : collectivités territoriales, administrations en France et a I'étranger

* Les structures de I'économie sociale et solidaire.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Les libellés du métier peuvent différer suivant la taille et I'organisation de la structure :

. Manager humanitaire,

. Gestionnaire de projets

. Coordinateur/trice terrain/programmes/projets,

. Coordinateur/trice logisticien/général,

. Chargé(e)/chef de Projet/Mission/Programme,

. Coordinateur/trice de dispositif de développement.
. Chargé(e) de développement

. Reponsable de développement

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

La DARES et France Travail ne publient aucun indicateur sur les familles professionnelles auxquelles ce périmétre se
rattache.

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Directeur (trice) des formations
Responsable pédagogique de la formation
3 professionnels en activités

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 03/03/2020

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP34483

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.iris-sup.org/
IRIS

Iris Sup'

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/27869/
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