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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le Technicien supérieur cinéma-vidéo et technologies numériques : - participe a I'élaboration (organisation,
installation, diffusion) d'une production audiovisuelle ;

« détermine les conditions de mise en oeuvre de I'équipement et veille a sa mise en oeuvre ;

 prépare le matériel et contrdle son fonctionnement ;

 procéde aux interventions de premiére maintenance ;

» peut exercer des fonctions d'encadrement.

COMPETENCES ATTESTEES

Capacités attestées : - maitrise des techniques d'organisation, de préparation et de suivi de son travail (suivi du bon
déroulement d'un projet)

e connaissance des contraintes techniques et artistiques liées a une production audiovisuelle ; malitrise de ces
contraintes dans la réalisation du projet ;

 connaissance et maitrise de son matériel

e connaissance et maitrise de I'anglais technique

e capacité a communiquer et a travailler en équipe ;

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Secteur d'activité : Le titulaire est susceptible d'exercer dans des structures de production audiovisuelle, chaines de
télévision, stations de radio, prestataires d'installations vidéo ou sonores, structures publiques (théatres).

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Types d'emplois accessibles : - caméraman
e premier assistant opérateur

 assistant son

e premier assistant réalisateur

« assistant production
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* régisseur

* monteur

* assistant monteur
e opérateur vidéo

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux

Salaire médian (mensuel)

Diplome le plus fréquent

Familles professionnelles (FAP)
Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter

Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

100 % de professionnels

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.arfis.com

Fiche officielle (France Compétences)

Tres faible (1/5)

Intensité d'embauche, Non-durabilité de I'emploi, Lien formation-
emploi

2500 €

Dipléme de niveau bac+2 (DUT, BTS, Deug ou équivalent) en
communication et information (16 % des actifs en emploi)

U1X80 — Professionnels des spectacles - tension 1/5 (Trés faible)
28 833

10 %

31 %

U1X80 — Professionnels des spectacles

31/12/2005

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/279/
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