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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

 la fonction de production occupe une position centrale dans l’entreprise industrielle ou prestataire de service. Plus
encore, c’est la maîtrise de l’ensemble de la supply chain qui est devenue une source d’avantage concurrentiel. Ainsi,
de nouvelles fonctions se situant dans le périmètre du management opérationnel émergent – logistique globale,
achats, qualité et sécurité, management de l’environnement, etc. le titulaire de la certification possède une vision
globale permettant la maîtrise de l’ensemble de la supply chain tout en comprenant les enjeux liés aux relations entre
ces fonctions.
•  évaluer pour allouer au moindre gaspillage les ressources humaines et matérielles, 
•  organiser et gérer le temps et l'espace, 
•  scruter son environnement pour une utilisation intelligente des ressources, 
•  établir des standards,
 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le Master a vocation à former les futurs cadres d’entreprises susceptibles d’occuper des postes dans le domaine
achat-production-logistique. En particulier, les diplômés seront capables de :
•    Optimiser la fabrication en termes de coûts, délais, qualité et quantité
•    Optimiser la fonction logistique et achat de l’entreprise
•    Optimiser la supply chain de l’entreprise
•    Établir le programme de production en liaison avec les services situés en amont et en aval de la production
•    Pratiquer l’anglais des affaires
•  Optimiser la qualité de la production
•  Conduire les projets d’amélioration continue

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Tous secteurs d’activités mais avec une prépondérance du secteur industriel
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TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Responsable de production
•  Responsable logistique
•  Responsable achat
•  Responsable qualité
•  Responsable amélioration continue

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Conditions de travail contraignantes, Non-attractivité salariale, Non-
durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 1 990 €

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation ·
tension 3/5 (Modérée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)
J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés ·
tension 2/5 (Faible)
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés ·
tension 3/5 (Modérée)
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
· tension 5/5 (Très élevée)
J6X92 — Cadres de la logistique · tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 43 554

Jugés difficiles à recruter 29 %

Emplois saisonniers 30 %

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J6X92 — Cadres de la logistique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE

Enseignants du Master : enseignants chercheurs, enseignants vacataires

COMPOSITION DU JURY — VAE

Commission de validation des acquis présidée par un Professeur des Universités et composée de 50 % de
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professionnels

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP17058

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.iae.unicaen.fr
www.iae-france.fr
Site UNICAEN

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/28169/
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