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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

L’art-thérapie est un métier en fort développement avec un impact réel  sur les personnes que l’art thérapeute aide à
dépasser ses difficultés personnelles en stimulant et révélant ses capacités créatrices porteuses de transformation.
Danse, chant, sculpture, modelage, peinture, contes, écriture, théâtre, masques, écriture, musique, à chacune de ces
médiations correspondent des indications spécifiques, leur enjeu commun résidant dans l’activation du potentiel
créatif des personnes que l’art-thérapeute accompagne. L’art thérapeute choisit celles ayant un riche potentiel
évocateur et expressif : danse, peinture, modelage, musique, instruments, objets, masques, théâtre…il crée lui-même
de nouvelles formes d’expression pour son patient, à partir des techniques existantes. Il demeure toutefois primordial
de bien avoir à l’esprit que c’est à travers la relation  psychothérapique que l’art se met au service du soin.
     Que ce soit en tant que travailleur indépendant ou en tant que salarié, l’art-thérapeute doit posséder de véritables
compétences professionnelles pour écouter, ressentir, accompagner des personnes dans des protocoles visant à
travailler sur des blocages, sur un mal être, un manque de confiance, etc. dans ce métier, de multiples spécialisations
sont possibles en fonction des choix des professionnels.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire possède les capacités à:
1.       Elaborer des protocoles d’accompagnement
2.       Concevoir, préparer et animer un atelier et des séances d’art-thérapie
3.       Orienter des protocoles selon des progressions de participants lors d’ateliers d’art-thérapie, évaluer des
progressions de participants et mesurer des impacts de protocoles
4.       Développer une activité d’art-thérapeute, construire des relations avec des institutions autour de parcours de
soin, d’accompagnement et de prévention de personnes

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le métier s’exerce sous statut salarié ou vacataire salarié, ou en honoraires :
·         En instituts : IME (Institut Médico-Educatif), IEM ( Institut d’Education motrice)
·         Etablissements pour personnes handicapées
·         Foyers : MECS ( maisons d’ enfants à caractère social), foyers  d’hébergements et d’insertion pour adultes
·         dans le secteur associatif : ex : prévention, protection de l’enfance, aide aux toxicomanes, insertion, etc…
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·         dans le secteur santé : Centre d’Accueil Thérapeutique à Temps Partiel, Hôpitaux de jour, Centre Médico-
Psychologique, Centre Médico  Psychologique , Hôpitaux psychiatriques (Etablissements Publics de Santé mentale), 
Hôpitaux généraux (Soins palliatifs, Services d’oncologie/ gériatriques )
·         Etablissements pour personnes âgées : maisons médicales long séjour, gériatrie, maisons de retraite (EHPAD) 
…
·         dans le secteur des Entreprises
·         dans le secteur social : DASS (direction de l’action sanitaire et sociale), ASE (aide sociale à l’enfance), CREAI
(centre régional de l’enfance et de l’adolescence inadaptée),
·         dans le secteur éducatif : écoles
·         dans le secteur judiciaire

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

·         Art-thérapeute pluriexpressionnel 
·         Musicothérapeute
·         Danse-thérapeute
·         Dramathérapeute
·         Relaxothérapeute

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Code de déontologie des art-thérapeutes, émanant de la Fédération Française des Art Thérapeutes (FFAT)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Non-attractivité salariale, Intensité d'embauche

Salaire médian (mensuel) 2 391 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
sciences humaines et droit (93 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V3X90 — Psychologues, psychothérapeutes · tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 3 785

Jugés difficiles à recruter 53 %

Emplois saisonniers 5 %

Familles professionnelles (FAP) V3X90 — Psychologues, psychothérapeutes

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Il est composé de 5 personnes :
•  1 président professionnel extérieur à l’établissement
•  3 professionnels du secteur non intervenant dans l’établissement
•  Le Directeur de l’Association Régionale d’Art-Thérapie Nord Pas-de-Calais
à parité employeurs et salariés
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Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 23/08/2020

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP38497

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

infopz59@gmail.com
Site Internet de l’autorité délivrant la certification
Site Internet de l’autorité délivrant la certification

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/28182/

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 5

Montant total engagé 5 448 €

Coût moyen par dossier 1 090 €

Durée moyenne 96 h

Période 08/2020 – 09/2020

France compétences 100 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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