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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES
Le Master CGAO a vocation a former des futurs cadres du contréle de gestion et plus généralement des fonctions

financieres de I'entreprise. Les futurs diplomés pourront également prétendre a des fonctions de responsables de
projets d’audit et d’'accompagnement tant au niveau organisationnel qu’a celui des systemes d’information, aussi bien
au sein d'une entreprise en particulier qu'au sein de structures dédiées a ce type d’activités (cabinets d'audit,
cabinets de conseil en informatique).

COMPETENCES ATTESTEES

Le Master CGAO vise a former des professionnels du contréle de gestion capables de :

* Se documenter, collecter et traiter I'information,

« Savoir adapter les méthodes de calcul de colt aux situations nouvelles et/ou particuliéres,

» Mettre en place une architecture budgétaire,

» Evaluer, apprécier et critiquer la pertinence des outils de contrdle et, en réponse, proposer et construire des outils
alternatifs (élaboration des tableaux de bord),

 Participer a la définition générale de la stratégie de I'entreprise,

« Encadre et animer des équipes dans le cadre de la gestion en mode projet,

« Réaliser un diagnostic organisationnel tant d’ensemble que spécifique a une activité ou un service de I'entreprise,
» S’adapter aux spécificités sectorielles du contrble de gestion.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Tous secteurs d’activités : industrie, services, collectivités territoriales, santé

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Controleur de gestion (fonctionnel ou opérationnel)
Auditeur interne ou externe

Responsable des services comptables et financiers
Conseiller en gestion d’entreprise et en organisation
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REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de1a5surb5.
Facteurs principaux Manque de main-d‘ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2465 €
Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité - tension 4/5 (Elevée)

L2X61 — Agents administratifs - tension 1/5 (Tres faible)

L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables - tension 5/5 (Trés élevée)

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 49 701

Jugés difficiles a recruter 32%

Emplois saisonniers 8%

Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité

L2X61 — Agents administratifs

L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Enseignants du Master : enseignants chercheurs, enseignants vacataires

COMPOSITION DU JURY — VAE
Commission de validation des acquis présidée par un Professeur des Universités et composée de 50% de
professionnels

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP6373
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
www.iae.unicaen.fr
www.iae-france.fr

Site UNICAEN

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/28302/
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