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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES
Cette mention est composée de 7 parcours :
Gestion financiére et fiscalité (GEFI)
Ingénierie financiere
Trésorerie d'entreprise (Ap)
Management financier (Ap - FC) IAE de Paris
Conseiller expert banque de réseau (Ap) IAE de Paris
»  Parcours Gestion financiére et fiscalité (GEFI)
Les dipldomés sont aptes a :
Analyser les entreprises a partir de leurs informations et documents financiers (bilans, comptes et comptes
consolidés...).
Elaborer un diagnostic.
Collaborer avec les entreprises a la réalisation de montages financiers ou de financement de projets (achats de
sociétés, emprunt, gestion de portefeuille, introduction en Bourse, ...).
Analyser les problemes majeurs de décision financiere dans un contexte international. Tenir compte de nouvelles
variables, en particulier le risque de change et le risque politique.
Etudier I'effet de mesures de politique financiére et fiscale.
Sélectionner et définir le programme d’investissement de I'entreprise
Gérer les finances de I'entreprise (budget, acquisition, investissement, capital, patrimoine, ...).
Elaborer le plan de financement et gérer la trésorerie.
Appliquer et mettre en adéquation les processus et modéles de décision financiére avec la situation de I'entreprise

e Parcours Ingénierie financiere

Les diplobmés sont aptes a :

Conseiller des entreprises dans la réalisation de montages financiers complexes, en optimisant les risques
juridiques, le codt fiscal et la rentabilité : introduction en bourse, financement en fonds propres d’entreprises non
cotées, emprunt, augmentation de capital etc.

Conseiller les entreprises dans le montage de leurs acquisitions ou prises de participation (LBO, capital risque, etc.).
Evaluer le niveau de risques de solvabilité d’une entreprise.

e Parcours Trésorerie d'entreprise (Ap)
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Les dipldomés sont aptes a :
Concevoir et mettre en oeuvre du contrle de gestion et de la gestion de trésorerie d’entreprise, en intégrant les
contraintes des réglementations fiscales et supranationales de plus en plus nombreuses liées a la zone Euro

e Parcours Management financier (Ap - FC) IAE de Paris

Les dipldbmés sont aptes a :

Exercer des activités d’ingénierie a forte valeur ajoutée dans le domaine de I'expertise et de la gestion financiéres
aussi bien en entreprises financiéres que dans les entreprises industrielles et commerciales. L'analyse financiere est
une activité importante que I'on retrouve aussi bien dans le secteur bancaire qu’ en entreprise.

e Parcours Conseiller expert banque de réseau (Ap) IAE de Paris

Les dipldomés sont aptes a :

Conseiller et apporter une expertise au sein d'un réseau d'agences bancaires, développement de l'activité
commerciale - avec une orientation clientele professionnelle / entreprises marquée.

Encadrer des équipes commerciales, de stratégie et marketing ou d'analyses spécialisées (telles que l'analyse
crédit).

COMPETENCES ATTESTEES
Capacités attestées :

e Parcours Gestion financiére et fiscalité (GEFI)

Les dipldomés sont capables de :

Maitrise de la décisions en finance d’entreprise

Appliquer les techniques mathématiques et statistiques afin d’analyser les phénomenes économiques et financiers,
en déduire ou prévoir les évolutions futures.

Maitriser, appliquer et assurer une veille sur le systéeme fiscal, les principaux régimes (taxe professionnelle,
amortissement, impots sur les bénéfices, ...).

Maitrise du management en finance d'entreprise

e Parcours Ingénierie financiere

Les diplomés sont capables de :

Etudier les financements spécifiques aux collectivités locales ou aux secteurs de I'immobilier et de I'audiovisuel.
Etudier les entreprises et les grands groupes a partir de leurs informations financiéres (bilans, comptes et comptes
consolidés) et déterminer la rentabilité des produits et services.

Se faire une opinion de la valeur et des évolutions possibles de leurs fonds propres en vue d’une opération financiere
(augmentations ou restructurations du capital, OPA/OPE, etc.).

e Parcours Trésorerie d'entreprise (Ap)

Les diplémés sont capables de :

maitriser les techniques de la finance moderne, tout en intégrant au mieux le contexte fiscal dans son raisonnement.
Il doit donc savoir maitriser les concepts et méthodes permettant de prendre des décisions rationnelles en matiére de
gestion des flux et de gestion des risques financiers, en se situant explicitement dans le cadre de la finance
d’entreprise

mettre en oeuvre des capacités d'observation, d'analyse, de diagnostic et de conseil.

e Parcours Management financier (Ap - FC) IAE de Paris

Les dipldomés sont capables de :

Comprendre et apporter une analyse critique des états financiers et des indicateurs de croissance économique, du
diagnostic stratégique et financier de I'entreprise,de la prise de décision en matiére de choix d’investissement et de
gestion de trésorerie, de I'arbitrage en matiere de gestion de portefeuille et de gestion des risques

Compétences en matiére juridique concernant le montage d'opérations financieres complexes

Compétences concernant la stratégie et la gestion des entreprises bancaires

e Parcours Conseiller expert banque de réseau (Ap) IAE de Paris

Les diplomés sont capables de :

Maitriser I'analyse patrimoniale (particuliers) et financiére (entreprises).

Maitriser les techniques et produits bancaires ainsi que produits financiers.

Capacité de conseil et d'accompagnement des clients dans leurs projets.

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 2/5



Maitriser les techniques de vente et de 'organisation commerciale.
Prendre conscience des enjeux de l'industrie bancaire, de ses mutations et son cadre réglementaire.
Management d'équipes

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

» Banques et assurances

 Entreprises non financiéres

« cabinets de conseil et d’organisation en optimisation des flux,

« directions financieres, de contrdle de gestion dans les entreprises, ou les institutions financieres.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Ce professionnel peut prétendre a des emplois variés le secteur de la banque d’investissement et de financement, de
la banque de réseau et en entreprises non financieres, a titre d'exemple :
Conseiller financier

Responsable commercial, chargé de clientéle
Trésorier

Directeur d’agence bancaire /assurance
Gestionnaire de portefeuille

Analyste financier

Chef de département

Réviseur / Auditeur

Directeur financier et/ou fiscal

Responsable de salle

CFO

Consultant / expert financier et fiscal
Directeur financier international

Fondateur de start-up

Attaché de gestion sous mandat

Conseiller en gestion de capitaux

Chef de service titres

Banquier conseil

Originateur

Syndicateur

Structureur

Gestionnaire de patrimoine

Attaché de gestion sous mandat

Chef de ligne clientéle

Gestionnaire de produits bancaires

Attaché risque bancaire

Consultant crédit instructeur prét aux entreprises
Rédacteur crédit

Directeur comptable

Responsable de la communication financiére
Consultant financier

Responsable des financement

Project manager

Trésorier

Chargé des risque financiers en entreprise
Contréle des risques

Relations bancaires

CFO

Consultant / expert financier

Conseiller en ingénierie financiére
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Conseilller en développement, restructuration et transmission d’entreprise

Gestionnaire (manager) au sein d’une société de capital-risque, de capital-développement, ou de private equity
Analyste financier

Responsable administratif et financier

Expert et auditeur en cabinet (salarié ou indépendant)

Chargé d’affaires, chargé de clientéle, conseiller financier en banque

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

delab5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2574 €
Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs - tension 1/5 (Tres faible)

L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables - tension 5/5 (Trés élevée)

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) - tension 3/5 (Modérée)

QAX01 — Experts de la finance - tension 2/5 (Faible)

QCX01 — Employés et techniciens commerciaux de la banque -
tension 5/5 (Tres élevée)

QCX02 — Cadres et indépendants commerciaux de la banque -
tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 45 841

Jugés difficiles a recruter 26 %

Emplois saisonniers 8%

Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs
L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

QAXO01 — Experts de la finance
QCX01 — Employés et techniciens commerciaux de la banque
QCX02 — Cadres et indépendants commerciaux de la banque

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Jury d’admission formé d’enseignants-chercheurs et intervenants professionnels

COMPOSITION DU JURY — VAE
Jury de VAE formé d’enseignants-chercheurs et intervenants professionnels
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Université Panthéon Sorbonne - Paris 1

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/28325/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 5/5



