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L'essentiel

Niveau de qualification Sans niveau – le positionnement dans le cadre de national des
certifications professionnelles est non déterminé

Code(s) NSF 330t

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Convention collective 3180 — Salariés du particulier employeur

Date d'échéance 15/03/2010

Certificateur(s)
INSTITUT FEPEM DE L'EMPLOI FAMILIAL
http://www.iperia.eu

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les fonctions de garde d'enfants au domicile correspondent à la garde d'enfant(s) de moins de dix ans, à l'ensemble
des tâches nécessaires à leur confort, à leur épanouissement et à leur sécurité, au sein de leur environnement
familial. L'employé assure une garde active en présence ou non de l'employeur.
Les activités visées sont les suivantes :
•  Effectuer l’ensemble des tâches nécessaire à l’accueil, à la prise en charge et l’éveil d’un ou plusieurs enfants au
domicile des parents
•  Réaliser les soins courants de la vie quotidienne : préparation et aider à la prise des repas, effectuer la toilette,
habiller, changer et veiller à leur état de santé général
•  Assurer les travaux courants d’entretien liés à l’environnement l’enfant (linge, matériel utilisé pour l’enfant, locaux)
•  Accompagner et stimuler l’enfant dans ses activités (péri-scolaire, d’éveil)
•  Assurer et veiller à la sécurité et faire face aux situations d’urgence
•  Rendre compte et conclure une intervention.
L'activité nécessite une large autonomie dans l'organisation du travail et une adaptation aux habitudes de la famille.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Connaissance et maîtrise des techniques liés à huit pôles de compétences : 1 - soin, hygiène corporelle de l'enfant
2 - sécurité, prévention et surveillance de l'enfant
3 - communication
4 - développement et éveil de l'enfant
5 - entretien et hygiène des différents espaces de vie de l'enfant
6 - besoins alimentaires de l'enfant
7 - accueil et dialogue
8 - veiller au confort

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

La garde d'enfants intervient au domicile de l'employeur de façon contractuelle, dans le cadre de la convention
collective des salariés du particulier employeur.
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TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Garde d'enfants à domicile

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

4 à 5 personnes dont 50% professionnels

COMPOSITION DU JURY — VAE

Président de l'IFEF et un représentant de la CPNEFP des salariés et employeurs

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 15/03/2010

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP7404

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.institut-fepem.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/2847/
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