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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

L'assistant comptable participe, sous l'autorité du comptable ou d'un responsable administratif et financier, à la tenue
des comptes d'une entreprise. Il peut être employé au sein du service comptable d'une entreprise ou dans un cabinet
d'expertise comptable. Dans ce cas, il est en relation avec les entreprises clientes qui lui confient leur comptabilité.
Il effectue les missions de base de la comptabilité : saisie et contrôle des factures et des notes de frais, tenue des
livres d'achat et de vente, rapprochement bancaire. Il peut aussi être amené à réaliser des tâches plus sensibles
comme les fiches de paie.
L'assistant comptable peut participer à l'élaboration du bilan et du compte de résultats d'une entreprise, tenir le
tableau de bord comptable mensuel, suivre les stocks... Il est aussi en relation avec les administrations et les
organismes sociaux, pour les déclarations de TVA, ou d'impôt sur les sociétés, la correspondance avec l'URSSAF ou
la direction des impôts.
Il doit connaître et maitriser les outils inhérents à son métier : règles et techniques de la comptabilité générale, les
techniques d'expression écrite et orale, les techniques et les règles particulières de classement et d'archivage, etc...
La maitrise des outils informatiques est indispensable, logiciels utilisés en comptabilité et logiciels bureautiques.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

La certification atteste que le titulaire a la capacité de maîtriser les compétences des quatre blocs d'activités du
référentiel :
Saisie des écritures comptables
Rapprochements bancaires et tenue des comptes
Préparation des éléments de paie et des déclarations fiscales
Préparation des documents de clôture comptable.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

L'assistant comptable peut exercer dans tout type de structure quelle que soit la taille ou la forme juridique. Il travaille
le plus souvent en équipe. Il est rattaché au comptable, au chef comptable ou au responsable administratif et
financier.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
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Assistant comptable
Technicien comptable
Collaborateur de cabinet comptable
Assistant de cabinet comptable
Aide comptable

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 394 €

Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité · tension 4/5 (Élevée)
L2X61 — Agents administratifs · tension 1/5 (Très faible)
L4X80 — Techniciens des services administratifs · tension 4/5 (Élevée)
L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables · tension 5/5 (Très élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 55 163

Jugés difficiles à recruter 32 %

Emplois saisonniers 8 %

Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité
L2X61 — Agents administratifs
L4X80 — Techniciens des services administratifs
L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Le jury est composé de 6 membres avec voix délibératives dont :
1 président extérieur à Comptalia
3 professionnels
2 représentants de Comptalia

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 19/07/2020
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Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP35057

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Site internet de Comptalia

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/28642/
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