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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le responsable qualité, hygiene, santé-sécurité, environnement (QHSSE) a pour mission la mise en place, le pilotage
et I'amélioration continue des systemes de management QHSSE au sein d'une entreprise. |l est rattaché directement
aux services de la direction et occupe une fonction d'encadrement transverse.

Il mesure I'efficacité des actions afin de satisfaire les exigences des clients, les exigences réglementaires et il maitrise
les risques relatifs aux activités.

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire du titre 'responsable qualité, hygiene, santé-sécurité, environnement' (QHSSE) doit étre capable

 de définir, mettre en ceuvre et améliorer un systeme de management QHSSE dans le respect des normes et de la
réglementation;

« de participer a 'amélioration de la sécurité et de I'environnement et de la sécurité alimentaire,

* de participer a 'amélioration des procédés de fabrication ou du processus de service,

« de conseiller les services en matiére de recherche de performance;

« de superviser les activités de controle et de réagir en cas de non-conformité,

 d'animer des équipes de techniciens et/ou de cadres ;

 de gérer le budget de son service.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Tous secteurs d’activités privés (industrie, artisanat, commerce) ou publics (collectivités, organisations)

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Responsable/Manager qualité et/ou sécurité et/ou environnement
Responsable/Manager SMI ( Systeme de management intégré )

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)
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Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux
Salaire médian (mensuel)

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3a5surb.

Manque de main-d'ceuvre disponible
2761€

G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique
en Hygiene Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel - tension 5/5 (Trés élevée)

HOX40 — Ouvriers qualifiés du controle qualité et de laboratoire -
tension 5/5 (Tres élevee)

HOX90 — Techniciens du contrdle qualité - tension 5/5 (Tres élevée)
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiéne Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel - tension
3/5 (Modérée)

H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contréle qualité
- tension 5/5 (Tres élevée)

L4X80 — Techniciens des services administratifs - tension 4/5 (Elevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) - tension 3/5 (Modérée)

24 467
37%
7%

G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique
en Hygiene Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel

HOX40 — Ouvriers qualifies du contrdle qualité et de laboratoire
HOX90 — Techniciens du contrdle qualité

H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiéne Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel

H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrdle qualité
L4X80 — Techniciens des services administratifs

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

idem

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE

2 membres : le Président (spécialiste en QSE), 1 industriel ou référent spécialiste du domaine.

COMPOSITION DU JURY — VAE

Professionnels : un président, un assesseur du collége employeur, un assesseur du colleége salarié
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Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 19/07/2019

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP1458

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP34261

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
crta.fr/wp-content/uploads/2013/07/Formation-RQSE-P2.6.pdf
http://www.crta-avignon.com/RSQSE_II.html

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/28672/
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