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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES
Le titulaire du dipldme peut exercer les activités suivantes :

. Sélectionner des ouvrages, textes, manuscrits
. Controler les textes, les épreuves et la structure des livres jusqu’au Bon a Tirer
. Coordonner la réalisation (suivre des projets d'édition avec les intervenants: auteurs, traducteurs,

illustrateurs, correcteurs, etc.) et la fabrication d’'un ouvrage (suivi avec les intervenants : graphistes, imprimeurs,
distributeurs, entreprises de logistique, etc.)

. Etablir un contrat d’édition

. Etablir des budgets prévisionnels et des demandes de subvention

. Créer les documents technico-commerciaux a destination de la diffusion / distribution et des libraires
(argumentaires, fiches livres, etc.)

. Réaliser des supports de communication d’ouvrages a destination du public (couverture, plaquette, affiche,
page web)

COMPETENCES ATTESTEES

. Connaissance des fonds

. Maitrise des outils de communication et des logiciels spécifiques

. Connaissance de I'environnement juridique et économique

. Connaissance du champ professionnel et de ses techniques

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Le titulaire du dipléme peut travailler en maison d’édition ou comme professionnel free-lance.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

. Assistant d’édition
. Secrétaire d'édition
. Editeur junior
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. Attaché de presse

. Responsable marketing

. Responsable de droits étrangers
. Concepteur graphiste

. Editeur free lance

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de1a4surb5.
Facteurs principaux Lien formation-emploi
Salaire médian (mensuel) 2450€
Diplome le plus fréquent Dipléme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en

communication et information (26 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) F2X30 — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise de I'imprimerie -
tension 4/5 (Elevée)
U0X92 — Journalistes et cadres de I'édition - tension 1/5 (Trés faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 2 326
Jugés difficiles a recruter 45 %
Emplois saisonniers 11%
Familles professionnelles (FAP) F2X30 — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise de l'imprimerie

U0X92 — Journalistes et cadres de I'édition

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Jury officiel de I'lUT Bordeaux Montaigne

COMPOSITION DU JURY — VAE
Jury officiel de I'lUT Bordeaux Montaigne

Jury de VAE constitué du responsable de la formation, de deux enseignants ou professionnels et de la Vice-
Présidente en charge de la formation continue

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/28701/
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