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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

, parcours Bibliothécaire

Le titulaire de la certification peut prétendre aux métiers de bibliothécaire (fonction publique d’Etat, fonction publique
territoriale, bibliotheques privées), et de médiathécaire. Le bibliothécaire ou médiathécaire recherche et gere des
sources et des informations documentaires selon les besoins de sa structure. || met a disposition un fonds
documentaire physique et numérique (documents écrits, enregistrés) et en facilite I'accés a différents publics
(particuliers, professionnels, chercheurs, ...). Il peut réaliser I'acquisition et la valorisation de documents.ll peut diriger
une équipe, un service et animer un réseau de bibliothéques. Il a la capacité a développer des offres d'animation
aupres de publics variés, de concevoir la politique d'animation d'un établissement.

Ses activités relevent donc de la bibliothéconomie (maitrise du circuit du document, commande, catalogage,
indexation, équipement, conservation), de la politique documentaire (constitution et gestion d'un fonds), de la
communication et de I'animation (élaboration d’outils de valorisation).

COMPETENCES ATTESTEES

Maitrise des outils numériques et des logiciels spécifiques au métier : exploitation des systéemes de gestion
documentaire, conception de supports de communcation.

Maitrise des connaissances générales du champ professionnel des métiers du livre : réalisation de veille
documentaire, acquisition de documents, sélection et recherche documentaire, connaissance des fonds,
enregistrement et suivi des documents (prét/retour).

Connaissance de I'environnement juridique et économique : application du droit du livre et des documents, respect
des marchés publics.

Compétences en matiere de gestion, des ressources humaines, et des structures : encadrement d’une petite équipe,
gestion d’'un réseau.

Sens de 'accueil et des différents publics : conseil, facilité d’accés aux publics empéchés.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Ces professionnels travaillent pour I'essentiel dans des établissements relevant de la fonction publique d’Etat
(bibliothéque universitaire, biblilotheque de musées...) ou de la fonction publique territoriale (bibliotheque ou
médiathéque gérée par la commune ou le département), ou du secteur privé (bibliotheque de comité d’entreprise).
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TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Bibliothécaire d’Etat, bibliothécaire territorial, bibliothécaire assistant spécialisé, assistant territorial de conservation
du patrimoine et des bibliothéques, assistant spécialisé des bibliothéques et des musées, médiathécaire.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés faible (1/5)

Facteurs principaux Non-attractivité salariale, Non-durabilité de I'emploi

Salaire médian (mensuel) 2100 €

Familles professionnelles (FAP) UO0X91 — Cadres et techniciens de la documentation - tension 1/5
(Tres faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 911

Jugés difficiles a recruter 31%

Emplois saisonniers 43 %

Familles professionnelles (FAP) U0X91 — Cadres et techniciens de la documentation

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Jury officiel de I''UT Bordeaux Montaigne

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE

Jury officiel de I''UT Bordeaux Montaigne

COMPOSITION DU JURY — VAE
Conformément a la reglementation VAE

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
www.iut.u-bordeaux-montaigne.fr
IUT Bordeaux Montaigne

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/28702/
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