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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le DEUST Métiers de la communication et de l’économie sociale vise à développer des compétences dans le
domaine de la communication, de la médiation et de l’économie sociale et solidaire. Il prépare à l’exercice d’un
ensemble de métiers ayant en commun la mise en œuvre ou le développement des services aux personnes,
principalement dans les activités à but social ou culturel. Les créneaux professionnels visés coïncident avec deux
secteurs d’activités : - les nouveaux emplois de proximité et d’initiative locale : agent de médiation sociale, médiateur
interculturel, animateur culturel, animateur-éducateur, éducateur-intervenant éducatif, animateur généraliste de loisirs,
animateur spécialiste d’activités culturelles…
•  les emplois confirmés du secteur associatif et de l’économie sociale tels que les métiers de l’insertion et de
l’accompagnement vers l’emploi : conseiller social, informateur social, animateur social, animateur éducateur,
animateur de chantier d’insertion, agent de développement local, agent de développement social, coordinateur de
dispositif de développement, conseiller en insertion professionnel, conseiller en reclassement des handicapés

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le DEUST Métiers de la communication et de l’économie sociale vise à développer des compétences dans le
domaine de la communication, de la médiation et de l’économie sociale et solidaire. Il prépare à l’exercice d’un
ensemble de métiers ayant en commun la mise en œuvre ou le développement des services aux personnes,
principalement dans les activités à but social ou culturel. Les créneaux professionnels visés coïncident avec deux
secteurs d’activités : - les nouveaux emplois de proximité et d’initiative locale : agent de médiation sociale, médiateur
interculturel, animateur culturel, animateur-éducateur, éducateur-intervenant éducatif, animateur généraliste de loisirs,
animateur spécialiste d’activités culturelles…
•  les emplois confirmés du secteur associatif et de l’économie sociale tels que les métiers de l’insertion et de
l’accompagnement vers l’emploi : conseiller social, informateur social, animateur social, animateur éducateur,
animateur de chantier d’insertion, agent de développement local, agent de développement social, coordinateur de
dispositif de développement, conseiller en insertion professionnel, conseiller en reclassement des handicapés

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le DEUST Métiers de la communication et de l’économie sociale permet d’accéder à des emplois du secteur
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associatif et de l’économie sociale. Il s’agit d’activités de services aux personnes, principalement à but social ou
culturel.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Intensité d'embauche, Non-attractivité salariale

Salaire médian (mensuel) 1 800 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+2 (DUT, BTS, Deug ou équivalent) en services
aux personnes (37 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V4X85 — Professionnels de l'action sociale · tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 10 060

Jugés difficiles à recruter 45 %

Emplois saisonniers 6 %

Familles professionnelles (FAP) V4X85 — Professionnels de l'action sociale

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

L’ensemble des enseignants de la formation

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

idem

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury de VAE composé d’enseignants et de professionnels

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 7 700 €

Selon la branche 7 333 € – 8 018 €

Prise en charge Branches concernées

7 700 € Valeur par défaut · 210 branches

8 018 € CPNEFP de la Mutualité Sociale Agricole
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7 806 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

7 333 € CPNEFP ICGV entreprises de la viande

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 10/02/2022

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/2879/
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