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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Au sein des directions financières d’entreprises, le responsable financier assure :
 Le pilotage de la trésorerie
 La recherche et le suivi des financements long terme en liaison avec les banques
 Le reporting financier
 La communication financière auprès des investisseurs
 Le contrôle interne
 Au sein des banques, le chargé d’affaires entreprises ou l’analyste crédit assure :
 L’analyse des risques à partir des documents comptables,
 L’octroi de crédits adaptés à la situation de l’entreprise
 Le suivi de la relation clientèle
 Le conseil en termes de montages financiers
 En capital-investissement, les activités visées concernent :
 l’évaluation des entreprises,
 le lien avec l’équipe dirigeante
 le montage juridique
 le suivi des participations
 En cabinet d’audit, selon les métiers l’auditeur doit pouvoir participer :
 au contrôle des procédures
 a l’évaluation d’entreprises
 aux montages de fusions-acquisitions
 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Maîtriser le cadre légal, réglementaire et déontologique de la banque et de l'assurance
Réaliser un modèle de prévision
Estimer la valeur de l'entreprise analysée et élaborer les conclusions
Suivre un portefeuille de placements/ d'investissements
Etablir une recommandation de cession d'actifs financiers
Introduire une société en bourse
Concevoir un business plan
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Concevoir une offre publique d'achat
Identifier les risques financiers d'une entreprise
Proposer des solutions de couverture pour une entreprise
Assister techniquement un professionnel
Superviser les procédures de gestion financière
Suivre l'évolution des résultats financiers d'une structure
Élaborer des recommandations
Contrôler la gestion de la trésorerie
Superviser un audit
Superviser l'action de conseils juridiques
 

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Parcours Ingénierie financière et transaction IFT : de fonds d’investissement, de banques d’affaires/d’investissement,
de sociétés de conseil en fusions et acquisitions, de départements transaction de sociétés d’audit, départements
finance de sociétés industrielles et commerciales (groupes cotés et ETI principalement), sociétés de gestion d’actifs /
de bourse, autres sociétés de conseil spécialisées.
Parcours Audit Financier et CAFCAC (Certificat d’Aptitude aux fonctions de commissaires aux comptes) : cabinets
d’audit et les services financiers des entreprises ou des banques à des postes notamment d’auditeur débutant (junior)
; les entreprises et les établissements financier.
 Parcours Chargés d’affaires entreprises en banque : Banques
 

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Parcours Ingénierie financière et transaction IFT : Cadre services financiers ; cadre Direction administrative et
financière ; consultant en ingénierie financière
Parcours Audit Financier et CAFCAC (Certificat d’Aptitude aux fonctions de commissaires aux comptes) : d’analyste
financier ; de risk manager. commissariat aux comptes avec la préparation au Certificat d’Aptitude aux Fonctions de
CAC (CAFCAC) ; Responsables financiers (contrôleur de gestion, gestionnaire de trésorerie, auditeur et contrôleur
internes, directeur de comptabilité, ...).
Parcours Chargés d’affaires entreprises en banque : Chargé d’affaires « entreprises », de chargé d’affaires « PME »,
de chargé d’affaires «professionnels », voire de chargé de clientèle « particuliers » et à terme de directeur d’agence,
de responsable d’un service bancaire spécialisé ou d’équipes commerciales spécialisées.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 607 €

Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs · tension 1/5 (Très faible)
L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables · tension 5/5 (Très élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 36 681
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Jugés difficiles à recruter 27 %

Emplois saisonniers 9 %

Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs
L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Leur composition comprend :
•  une moitié au moins d'enseignants-chercheurs, d'enseignants ou de chercheurs participant à la formation
•  des professionnels qualifiés ayant contribué aux enseignements.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Leur composition comprend :
 - une moitié au moins d'enseignants-chercheurs, d'enseignants ou de chercheurs participant à la formation
 - des professionnels qualifiés ayant contribué aux enseignements. 

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Leur composition comprend :
•  une moitié au mopins d'enseignants-chercheurs, d'enseignants ou de chercheurs participant à la formation
•  des professionnels qualifiés ayant contribué aux enseignements.

COMPOSITION DU JURY — VAE

Le jury est composé :
 - d'une majorité d'enseignants-chercheurs
 - des personnes ayant une activité principale autre que l'enseignement et compétentes pour apprécier la nature des
acquis, notamment professionnels, dont la validation est sollicitée.

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

iaelyon Offre de formation
Site de la formation IFT
Site de la formation Chargé d'affaires entreprises en banque
Site de la formation Audit financier CAFCAC

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/29056/
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