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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

L’ingénieur diplômé de l’ISA Lille (Institut Supérieur d’Agriculture Lille) spécialité Aménagement Paysager de l’Espace
exerce ses activités dans la filière des Entreprises du Paysage, dans l’un ou à l’interface de plusieurs des 4 domaines
suivants : la conduite des travaux d’aménagements paysagers, la conception et l’étude d’aménagements paysagers,
la gestion d’entreprises d’espaces verts, les projets territoriaux d’aménagement. A partir d’une base solide de
connaissances scientifiques pluridisciplinaires, l’ingénieur diplômé de l’ISA Lille spécialité Aménagement Paysager de
l’Espace déploie ses compétences et savoirs méthodologiques afin de conduire des chantiers d’aménagement
paysager de création et d’entretien (planification, organisation, équipes de terrain, relations clients) tout en veillant à
la sécurité des personnes et à l’impact sur l’environnement ; de concevoir, dimensionner et chiffrer des projets
d’aménagement paysager; de gérer et coordonner les différents intervenants sur un projet d’aménagement
paysager ; de réaliser des activités d’expertise, de conseil pour les entreprises connexes à l’activité paysagère
(pépinières, fabricants et vendeurs de matériel « parcs et jardins », entreprises de BTP) . Avec sa capacité
d’adaptation, son sens de l’écoute et sa bonne compréhension de son contexte d’action, il contribue au
développement durable et responsable de la filière du Paysage, des entreprises et institutions associées.
 
 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

A travers sa formation proposée, l’ISA Lille développe chez les étudiants et apprentis les qualités suivantes définies
selon les références de la CTI pour la formation ingénieur :
·         la connaissance et la compréhension d’un large champ de sciences fondamentales et la capacité d’analyse et
de synthèse qui leur est associée
·         l’aptitude à mobiliser les ressources d’un champ scientifique et technique spécifique, en particulier pour l’ISA
Lille dans les sciences et techniques de l’aménagement paysager
·         la maitrise des méthodes et des outils de l’ingénieur : identification, modélisation et résolution de problèmes
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même non familiers et incomplètement définis, l’utilisation des outils informatiques, l’analyse et la conception de
systèmes
·         la capacité à concevoir, concrétiser, tester et valider des solutions, des méthodes, produits, systèmes et
services innovants
·         la capacité à effectuer des activités de recherche, fondamentale ou appliquée, à mettre en place des dispositifs
expérimentaux, à s’ouvrir à la pratique du travail collaboratif
·         la capacité à trouver l’information pertinente, à l’évaluer et à l’exploiter : compétence informationnelle
·         l’aptitude à prendre en compte les enjeux de l’entreprise : dimension économique, respect de la qualité,
compétitivité et productivité, exigences commerciales, intelligence économique
·         l’aptitude à prendre en compte les enjeux des relations au travail, d’éthique, de responsabilité, de sécurité et de
santé au travail
·         l’aptitude à prendre en compte les enjeux environnementaux, notamment par application, des principes du
développement durable
·         l’aptitude à prendre en compte les enjeux et les besoins de la société
·         la capacité à s’insérer dans la vie professionnelle, à s’intégrer dans une organisation, à l’animer et à la faire
évoluer : exercice de la responsabilité, esprit d’équipe, engagement et leadership, management de projets, maitrise
d’ouvrage, communication avec des spécialistes comme avec des non-spécialistes
·         la capacité à entreprendre et innover, dans le cadre de projets personnels ou par l’initiative et l’implication au
sein de l’entreprise dans des projets entrepreneuriaux
·         l’aptitude à travailler en contexte international : maitrise d’une ou plusieurs langues étrangères et ouverture
culturelle associée, capacité d’adaptation aux contextes internationaux
·         la capacité à se connaitre, à s’autoévaluer, à gérer ses compétences (notamment dans une perspective de
formation tout au long de la vie), à opérer ses choix professionnels
 
Les compétences plus spécifiques acquises par les ingénieurs ISA Lille spécialité Aménagement Paysager de
l’Espace dans les domaines d’expertise permettent de :
 
Pour le domaine  « Travaux Paysagers » : 
•         Planifier, organiser, optimiser, coordonner plusieurs chantiers d’aménagement
•         Assurer la bonne marche des chantiers, le respect des délais de leur livraison et leur qualité en coordonnant
les équipes d’intervention, en identifiant et affectant les moyens techniques et logistiques nécessaires tout en étant à
l’interface entre les donneurs d’ordre, les clients, les collaborateurs au sein de l’entreprise.   
•         Collecter, centraliser, analyser les données financières des chantiers
•         Prévoir les besoins en investissement et en recrutement
•         Maîtriser les procédures administratives notamment dans le cadre des marchés d’appel d’offre publics
•         Inventer, identifier, choisir et mettre en œuvre les procédés techniques nécessaires à la réalisation des
chantiers, en veillant au respect des règles environnementales
 
Pour le domaine «  Conception et Etude d’Aménagements Paysagers » : 
•         Traduire techniquement (plan) et économiquement (chiffrage) un projet de conception en aménagement
paysager
•         Maîtriser les outils informatiques d’élaboration de plans, de modélisation 3D, de chiffrage
•         Assurer une veille règlementaire
•         Assurer le suivi et la coordination des travaux des différents acteurs intervenant sur un chantier
•         Contrôler et critiquer les propositions de l’architecte-paysager
•         Concevoir et proposer de solutions techniques alternatives, grâce à une connaissance spécifique et actualisée
des innovations techniques dans le domaine du paysage
 
Pour le domaine « Gestion d’Entreprise d’Espaces Verts » : 
•         Définir la stratégie de l’entreprise
•         Prévoir les besoins et gérer les ressources techniques, matérielles et humaines de l’entreprise
•         Prospecter de nouveaux clients, fournisseurs et partenaires
•         Contrôler la gestion financière de l’entreprise
•         Comprendre et intégrer le processus de création/reprise d’entreprise et repérer les acteurs ressources
•         Se tenir au fait des évolutions des codes des marchés publics
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Pour le domaine «  Projets Territoriaux d’Aménagement » : 
•         Mettre en œuvre une politique d’aménagement adaptée aux choix d’urbanisme de la collectivité
•         Organiser, coordonner, animer et planifier les missions du service chargé de l’aménagement
•         Prévoir et négocier les ressources nécessaires, tant humaines que matérielles
•         Etablir un budget prévisionnel et rendre compte des résultats financiers du service
•         Coordonner et lancer les procédures d’appel d’offres et rédiger les documents administratifs correspondants

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

L’ingénieur de l’ISA Lille spécialité APE exerce des responsabilités dans le secteur de l’aménagement paysager, que
ce soit en entreprise privée d’espaces verts, en bureau d’études paysager, ou au sein des collectivités territoriales.
Les ingénieurs spécialité APE peuvent aussi exercer dans les entreprises en amont ou en aval de la filière « espaces
verts » : pépinières, grande distribution spécialisée (jardinage)…
 
Les différentes structures employant des ingénieurs ISA Lille spécialité APE :
•         Entreprise de création et d’entretien d’espaces verts
•         Entreprise d’élagage
•         Entreprise d’aménagement de terrains de sports
•         Entreprise spécialisées (arrosage automatique, végétalisation d’espaces, maçonnerie paysagère, paysagisme
d’intérieur…)
•         Bureau d’études techniques en aménagement paysager
•         Agence de création paysagère
•         Collectivités territoriales : services Espaces verts, Ecologie urbaine, Urbanisme, Technique, Environnement
•         Grands magasins spécialisés (jardinage)
•         Pépinière
 

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Les types d'emplois occupés par des ingénieurs ISA Lille spécialité APE sont :
•         Ingénieur travaux, conducteur de travaux
•         Responsable de secteur
•         Ingénieur d’études, responsable de bureau d’études techniques
•         Directeur d’exploitation, chef d’agence
•         Ingénieur en bureau d’études techniques spécialisé (eau, sols sportifs…)
•         Directeur de service en collectivité territoriale
 

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 706 €
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Familles professionnelles (FAP) A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles · tension 4/5 (Élevée)
A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de l'agriculture · tension 3/5
(Modérée)
E5X70 — Techniciens des industries de process · tension 4/5 (Élevée)
E5X80 — Agents de maîtrise et assimilés des industries de process ·
tension 5/5 (Très élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 15 070

Jugés difficiles à recruter 42 %

Emplois saisonniers 17 %

Familles professionnelles (FAP) A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles
A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de l'agriculture
E5X70 — Techniciens des industries de process
E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, VAE

Directeur Général, directeur de l'enseignement, directeur des formations par alternance, enseignants-chercheurs et
professionnels pour la soutenance du Mémoire de fin d'Etudes

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 9 148 €

Selon la branche 8 370 € – 9 900 €

Prise en charge Branches concernées

9 148 € Valeur par défaut · 210 branches

9 900 € CPNE de l'agriculture

8 697 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

8 370 € CPNE de l'ingénierie, des services informatiques et du conseil

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 01/01/2024

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP24406
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NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP39147

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.isa-lille.fr
www.yncrea.fr
www.fesia.org
http://www.fesia.org
http://www.isa-lille.fr
http://agriculture.gouv.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/29278/
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