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ADEFSA CTRE FORMAT APPRENTIS DESCARTES 39089496200054 Former et organiser I'évaluation

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

e Organisation, programmation et réalisation des opérations de maintenance préventive/corrective de systémes
pluritechniques.

+ Elaboration et évolution des gammes, des procédures des interventions de maintenance sur un aéronef ou un
navire

» Supervision de la conformité des interventions et du fonctionnement des équipements, matériels et installations
(réceptions, tests, essais, réglages, ...)

* Analyse des données de maintenance, de dysfonctionnements (historiques, pannes, ...), diagnostic des causes et
détermination des actions correctives

« Identification des solutions techniques d'amélioration des équipements, installations (qualité, capabilité, cycles,
sécurité, ...)

+ Elaboration des bilans de maintenance (codts, délais, ...), identification et préconisation des évolutions et
améliorations (organisations, outils, matériels, outillages, ...)

» Conseil et appui technique aux services, aux clients (coordination, élaboration, ...)

COMPETENCES ATTESTEES

« Utiliser en autonomie les techniques courantes dans les domaines de la mécanique, de I'électricité, de la physique
appliquée, de I'électronique, de I'automatisme et des techniques numériques, de I'informatique et des réseaux

» Utiliser en autonomie les techniques courantes dans le domaine du génie informatique: analyse et synthése de
programmes pour automatismes et systemes logiques industriels

» Mettre en ceuvre et réaliser en autonomie une démarche expérimentale : utiliser les appareils et les techniques de
mesure les plus courants ; identifier les sources d'erreur, analyser des données expérimentales et envisager leur
modélisation

« Mobiliser les outils théoriques et statistiques permettant la mise en place de procédures d’action adaptées
(méthodes AMDEC et autres)

» Maitriser les méthodes de maintenance et les outils assistés par ordinateur (GMAO)

« Organiser une stratégie de maintenance

Utiliser les outils numériques de référence et les regles de sécurité informatique pour acquérir, traiter, produire
et diffuser de I'information ainsi que pour collaborer en interne et en externe.

Identifier, sélectionner et analyser avec esprit critique diverses ressources dans son domaine de spécialité pour
documenter un sujet et synthétiser ces données en vue de leur exploitation.

Analyser et synthétiser des données en vue de leur exploitation.

Développer une argumentation avec esprit critique.

Se servir aisément des différents registres d’expression écrite et orale de la langue francaise.

Communiquer par oral et par écrit, de fagon claire et non-ambigué, dans au moins une langue étrangere.

Identifier et situer les champs professionnels potentiellement en relation avec les acquis de la mention ainsi que
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les parcours possibles pour y accéder.
Caractériser et valoriser son identité, ses compétences et son projet professionnel en fonction d’un contexte.
Identifier le processus de production, de diffusion et de valorisation des savoirs.
Situer son role et sa mission au sein d'une organisation pour s’adapter et prendre des initiatives.
Respecter les principes d’éthique, de déontologie et de responsabilité environnementale.
Travailler en équipe et en réseau ainsi qu’en autonomie et responsabilité au service d’un projet.
Analyser ses actions en situation professionnelle, s’autoévaluer pour améliorer sa pratique.

Dans certains établissements, d'autres compétences spécifiques peuvent permettre de décliner, préciser ou
compléter celles proposées dans le cadre de la mention au niveau national. Pour en savoir plus se reporter au site
de I'établissement.

Blocs de compétences

RNCP30092BC01 — Usages numériques

LISTE DE COMPETENCES

Utiliser les outils numériques de référence et les régles de sécurité informatique pour acquérir, traiter, produire et
diffuser de I'information ainsi que pour collaborer en interne et en externe.

RNCP30092BC02 — Exploitation de données a des fins d’analyse

LISTE DE COMPETENCES

Identifier, sélectionner et analyser avec esprit critique diverses ressources dans son domaine de spécialité pour
documenter un sujet et synthétiser ces données en vue de leur exploitation.

Analyser et synthétiser des données en vue de leur exploitation.

Développer une argumentation avec esprit critique.

RNCP30092BC03 — Expression et communication écrites et orales

LISTE DE COMPETENCES
Se servir aisément des différents registres d’expression écrite et orale de la langue francaise.

Communiquer par oral et par écrit, de fagon claire et non-ambigué, dans au moins une langue étrangeére.

RNCP30092BC04 — Positionnement vis a vis d’'un champ professionnel

LISTE DE COMPETENCES

Identifier et situer les champs professionnels potentiellement en relation avec les acquis de la mention ainsi que les
parcours possibles pour y accéder.

Caractériser et valoriser son identité, ses compétences et son projet professionnel en fonction d’un contexte.

Identifier le processus de production, de diffusion et de valorisation des savoirs.

RNCP30092BC05 — Action en responsabilité au sein d’'une organisation professionnelle

LISTE DE COMPETENCES
Situer son role et sa mission au sein d'une organisation pour s'adapter et prendre des initiatives.

Respecter les principes d’éthique, de déontologie et de responsabilité environnementale.
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Travailler en équipe et en réseau ainsi qu’en autonomie et responsabilité au service d’un projet.

Analyser ses actions en situation professionnelle, s’autoévaluer pour améliorer sa pratique.

RNCP30092BC06 — Gestion et adaptation des processus de production

LISTE DE COMPETENCES

« Utiliser en autonomie les techniques courantes dans les domaines de la mécanique, de I'électricité, de la physique
appliquée, de I'électronique, de I'automatisme et des techniques numériques, de l'informatique et des réseaux

» Utiliser en autonomie les techniques courantes dans le domaine du génie informatique: analyse et synthése de
programmes pour automatismes et systemes logiques industriels

* Mettre en ceuvre et réaliser en autonomie une démarche expérimentale : utiliser les appareils et les techniques de
mesure les plus courants ; identifier les sources d'erreur, analyser des données expérimentales et envisager leur
modélisation

* Mobiliser les outils théoriques et statistiques permettant la mise en place de procédures d’action adaptées
(méthodes AMDEC et autres)

RNCP30092BC07 — Veille conformité des équipements, matériels et installations (réceptions, tests,
essais, réglages, ...)

LISTE DE COMPETENCES

« Maitriser les méthodes de maintenance et les outils assistés par ordinateur (GMAQO)

» Organiser une stratégie de maintenance

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

e C: Industrie manufacturiere

» H52.2 : services auxiliairesdes transports

e S-95: Réparation d'ordinateurs et de biens personnels et domestiques

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

 Adjoint/adjointe au responsable d'atelier de maintenance a spécialités hétérogenes
 Adjoint/adjointe au responsable de maintenance aéronautique

 Adjoint/adjointe au responsable de maintenance et travaux neufs en industrie

» Adjoint/adjointe au responsable de maintenance industrielle

 Adjoint/adjointe au responsable d'entretien et de dépannage en maintenance industrielle
» Technicien / Technicienne de matériel ferroviaire

 Technicien / Technicienne de matériels roulants

 Technicien / Technicienne de maintenance industrielle polyvalente

» Responsable maintenance d'équipements hydrauliques

» Responsable technique maintenance et travaux neufs en industrie

» Chef d'atelier de maintenance automobile

 Technicien / Technicienne d'entretien et de maintenance du batiment

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE

A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Trés élevée (5/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Lien formation-emploi, Conditions de travail
contraignantes
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Salaire médian (mensuel) 2126 €

Diplédme le plus fréquent CAP, BEP ou équivalent en mécanique, électricité, électronique (37 %
des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) G0B41 — Ouvriers mécaniciens de véhicules - tension 5/5 (Treés
élevée)
G1X71 — Techniciens et agents de maitrise en maintenance de
véhicules - tension 5/5 (Trés élevée)
G1X72 — Techniciens et agents de maitrise en maintenance générale
et mécanique industrielle - tension 5/5 (Tres élevée)
G1X75 — Techniciens et agents de maitrise en assistance et support
technique client et en installation et maintenance télécoms et courants
faibles - tension 5/5 (Tres élevée)
H1X92 — Ingénieurs en maintenance et support technique client -
tension 5/5 (Tres élevee)

Projets de recrutement (BMO 2026) 29 164

Jugés difficiles a recruter 69 %

Emplois saisonniers 4%

Familles professionnelles (FAP) GO0B41 — Ouvriers mécaniciens de véhicules
G1X71 — Techniciens et agents de maitrise en maintenance de
véhicules

G1X72 — Techniciens et agents de maitrise en maintenance générale
et mécanique industrielle

G1X75 — Techniciens et agents de maitrise en assistance et support
technique client et en installation et maintenance télécoms et courants
faibles

H1X92 — Ingénieurs en maintenance et support technique client

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION

Leur composition comprend :

e une moitié d'enseignants-chercheurs, d'enseignants ou de chercheurs participant a la formation

« des professionnels qualifiés ayant contribué aux enseignements.

« des professionnels qualifiés n‘ayant pas contribué aux enseignements

COMPOSITION DU JURY — VAE
Composition définie par le Code de I'éducation : article L613-4 modifié par la loi n°2016-1088 du 8 ao(t 2016 - art. 78

Financement en alternance (NPEC)

Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 7758 €

Selon la branche 6 500€—-7880€
Prise en Branches concernées

charge

7758 € Valeur par défaut - 172 branches
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7880 € COPANIEF - Fabricant de sucres, CPNE Boulangerie-patisserie industrielles, CPNE Branche ITV, CPNE
Menuiseries Charpentes et portes planes, CPNE Services de l'eau

7 600 € CPNE Entreprises des activités du déchet et de la propreté urbaine, CPNE de I'exploitation des
équipements thermiques et de genie climatique, CPNE de I'édition de livres, de I'édition phonographique
et de I'édition de musique, CPNE des Vins et Spiritueux, CPNE des réseaux de transports publics urbains
de voyageurs

7688 € CPNE Personnel navigant technique des exploitants d'hélicopteres, CPNE Transport aérien : personnel au
sol, CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

6 500 € CPNE du Commerce de détail et de gros a prédominance alimentaire, CPNEF inter-secteurs papier
carton, CPNEFP Carriéres et matériaux

7 000 € CNPE de la Plasturgie et des Composites, CPNEFP de la métallurgie

7828 € CPNEFP Import-Export

7604 € CPNEFP du Négoce de I'ameublement

7440 € CPNE de l'ingénierie, des services informatiques et du conseil

7282¢€ CPNE des industries de santé (CPNEIS)

6771 € CPNEFP de l'industrie cimentiére

6 700 € CPNE du commerce de détail alimentaire non spécialisé

Base légale
Date d'échéance de I'enregistrement 01/01/2025

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP40487

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
Pour plus d'informations se reporter au site web des établissements

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/30092/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 3

Parcours menés aterme 4

Taux d'achévement 133 %

Période 09/2022 — 09/2025

Entrées et sorties — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 4

Montant total engagé 25890 €
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Colt moyen par dossier 6473 €

Durée moyenne 1224 h

Période 09/2021 — 11/2024
France Travail 40 %

France compétences 40 %

Reste a charge titulaire 19%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépdts (open data), tous organismes confondus.
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