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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le Master 2 Mention « Science politique » certifie les étudiants et les professionnels dans le cadre des activités
suivantes :

« La pratique de la recherche fondamentale et/ou appliquée au domaine de la sociologie politique

 Lassistance et I'ingénierie institutionnelle des processus de sortie de conflits et de transition politique et électorale
 L'élaboration et la mise en ceuvre d’actions publiques a travers une action syndicale directe ou indirecte

» Lexpertise et le conseil auprés d’organismes publics, associatifs ou privés

» Les métiers du conseil aupres des acteurs politiques et du lobbying

Le Master mention « Science politique » propose trois parcours :

» Sociologie politique : Enquétes et analyse de processus politiques

» Les métiers de la représentation : associations, groupes d'intérét et syndicats
« Politique internationale et analyse des transitions

COMPETENCES ATTESTEES

» Compétences communes aux trois parcours :

 Elaborer et mettre en ceuvre des projets de recherche en science politique, faire le bilan et diffuser les résultats
 Analyser une situation politique ou géopolitique, proposer une expertise

» Maitriser une langue étrangeére pour comprendre les analyses, études et théories produites dans cette langue et
communiquer a l'international
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» Parcours « Sociologie Politique : Enquétes et analyse de processus politiques » :

- Maitriser les méthodes d’enquéte et d’analyse en science politique et savoir les mettre en ceuvre sur des terrains
spécifiques

* Interpréter des processus politiques

» Rédiger des rapports d'études et de recherche

» Organiser en équipe, des temps de restitution et de discussion des travaux et analyses réalisés

» Maitriser une langue pour pouvoir analyser des études et théories produites dans cette langue et pour pouvoir
communiquer a l'international

» Parcours « les métiers de la représentation : associations, groupes d’intérét et syndicats » :

- Analyser les transformations de I'environnement institutionnel et politique dans lesquelles agissent les organisations
syndicales et associatives

e S’exprimer en public et travailler en groupe

» Monter et gérer des projets collectifs

e Parcours « Politique internationale et analyse des transitions » :

- Analyser des enjeux politiques, juridiques et sociaux spécifiques a des situations de crise et post-crise a
l'international

« Effectuer des expertises en matiére d'assistance et d’observation électorale

» Appliquer les techniques de plaidoyer dans la défense de cause

- Mettre en ceuvre, gérer et évaluer des projets de dimension internationale

» Capacités communes aux dipldmes de Master :

- Capacité d’abstraction, d’analyse et de synthése

» Capacité a mobiliser ses connaissances pour identifier et poser une problématique

» Capacité a communiquer et développer une argumentation écrite et orale

» Capacité a circonscrire un objet de recherche et a adopter la méthodologie appropriée

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
O- Administration publique
N- Activités de services administratifs et de soutien

* Collectivités territoriales

* Administration publique

» Cabinets d’expertise

e Syndicats

» Entreprises

« Etablissements publics

« Organisations internationales
» Associations, ONG
 Cabinets d'élus

» Enseignement et recherche

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
e Chargé de relations institutionnelles
 Collaborateur d’élu

» Expert et observateur électoral

* Politologue

* Représentant syndical

* Juriste électoral

» Enseignant - Chercheur

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
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A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)

Facteurs principaux Non-durabilité de I'emploi
Salaire médian (mensuel) 2263 €
Familles professionnelles (FAP) N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur) -

tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 2698
Jugés difficiles a recruter 29 %
Emplois saisonniers 16 %
Familles professionnelles (FAP) N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur)

WO0X92 — Professeurs du supérieur

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE
Personnes ayant contribué aux enseignements (loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur I'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE
Le contrat d’apprentissage est une voie possible si I'ingénierie le permet

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Le contrat de professionnalisation est une voie possible si I'ingénierie le permet

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Possible pour partie du diplome par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE
Jury composé d’enseignants-chercheurs et de professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
https://www.univ-lyon2.fr
www.univ-lyon2.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/30234/
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