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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Définition, conception, développement, vérification, intégration, déploiement, exploitation et maintenance
d’infrastructures informatiques et de télécommunication tant au niveau matériel que logiciel, et ce dans tous les
secteurs d'activités

Mobilisation de ressources d'un large champ de sciences fondamentales et particulierement de la science
informatique

Identification et résolution de problémes méme non familiers et non complétement définis

Collecte et interprétation de données, analyse et conception de systémes informatiques complexes, expérimentation
Organisation et conduite d'une activité de recherche et de veille dans le domaine de linformatique et de leurs
interactions : définition du probléme, bibliographie, modélisation et développement, valorisation

COMPETENCES ATTESTEES

Les titulaires du dipldome sont capables de :

Approfondir de fagon autonome et critique ses connaissances scientifiques et techniques nécessaires a la résolution
d’un probleme informatique.

Abstraire et décomposer un probleme lié a d’autres domaines scientifiques ; identifier les problématiques spécifiques
a l'informatique. Proposer et réaliser des solutions informatiques efficaces de résolution du probléme.

Présenter a I'écrit ou a l'oral les différents éléments d’'une solution informatique, de la modélisation a la mise en
ceuvre. Comprendre et rédiger des rapports techniques ou scientifiques en francais ou en anglais. Produire des
documents de synthése pour chaque tache d’'un projet informatique.

Participer a des équipes d'étude et de développement de solutions informatiques. Prendre la responsabilité d’'un
groupe de travail pour réaliser plusieurs taches.

Assurer une veille technologique. Analyser et comparer de maniére critique plusieurs solutions pour un méme
probléme.

Affiner une orientation professionnelle et concrétiser son projet professionnel a travers des stages en entreprise ou en
laboratoire.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Les dipldmés pourront travailler dans tous les secteurs de la recherche et du développement en informatique. Tous
les types d'entreprise sont concernés. Une partie des diplédmés pourra s'orienter vers I'enseignement supérieur ou les
métiers de la recherche.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Les titulaires du dipldme peuvent prétendre aux emplois suivants :
Ingénieur d'étude et de développement

Ingénieur sécurité

Ingénieur systeme-réseau

Ingénieur méthodes et processus, qualité et avant-vente
Ingénieur décisionnel

Ingénieur de la connaissance

Architecte Systeéme et réseaux

Architecte logiciel

Architecte/urbaniste des systemes d’information/systémes d’information décisionnel
Consultant en systeme d’'information et systeme d’information décisionnel
Administrateur de bases de données

Administrateur réseaux et systemes

Intégrateurs d’applications

Auditeur informatique

Chef de projet

Directeur de projet

Directeur des services d’information

Webmaster

Développeur

Chercheur ou Enseignant-Chercheur

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a5surb5.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien formation-emploi
Salaire médian (mensuel) 2912 €
Dipléme le plus fréquent Dipléme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en

communication et information (41 % des actifs en emploi)
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Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique -
tension 4/5 (Elevée)
M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique -
tension 4/5 (Elevée)
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom - tension 5/5 (Tres €élevée)
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique -
tension 4/5 (Elevée)
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom - tension 3/5 (Modérée)
M2X93 — Experts et consultants en systémes d'information - tension
5/5 (Tres élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 43 955

Jugés difficiles a recruter 50 %

Emplois saisonniers 2%

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique

M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom

M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique

M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom

M2X93 — Experts et consultants en systémes d'information

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE
Leur composition comprend :

une moitié d'enseignants-chercheurs, d'enseignants ou de chercheurs participant a la formation,
des professionnels qualifiés ayant contribué aux enseignements,

des professionnels qualifiés n'ayant pas contribué aux enseignements.

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Leur composition comprend :

une moitié d'enseignants-chercheurs, d'enseignants ou de chercheurs participant a la formation,
des professionnels qualifiés ayant contribué aux enseignements,

« des professionnels qualifiés n'ayant pas contribué aux enseignements.

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Possibilité pour tout ou partie du dipldme par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE
Jury de validation VAE :

enseignants-chercheurs

personnes ayant une activité principale autre que I'enseignement et compétentes pour apprécier la nature des acquis,
notamment professionnels dont la validation est demandée

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
Université Cote d’Azur : http://univ-cotedazur.fr/
Université Nice Cote d’Azur

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/30596/
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