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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Participation à la définition et conception des politiques publiques
Accompagnement à la mise en œuvre et au pilotage des politiques publiques (déclinaison des décisions du
gouvernement, des élus en fonction du contexte et des enjeux locaux entre autres)
Contrôle et évaluation de la mise en œuvre et de l’application des politiques publiques (enquêtes, audits, diagnostic
notamment)
Conseil et expertise auprès d’organismes publics, privés et associations
Participation à la recherche en science politique
Rédaction de diagnostics et préconisations,
Management d'équipes
Elaboration et suivi de budgets

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les titulaires du diplôme sont capables de :
Repérer et analyser les réalités, les enjeux et les pratiques des politiques publiques, de l’action des organisations des
groupements et mouvements politiques, syndicaux et associatifs
Comparer et comprendre les systèmes économiques, politiques et juridiques de différents pays,
Identifier les caractéristiques sociales, économiques, politiques et culturelles des populations
Organiser des campagnes de levée de fond, de communication, de plaidoyer
Repérer des problématiques politiques, économiques et juridiques dans l’analyse des différentes mutations du
système national et international,
Définir les objectifs et les moyens des programmes d’action des pouvoirs publics et la négociation des financements
Analyser une demande d’information, de conseil, de recherche en évaluant les enjeux et les finalités
Apprécier les enjeux et les risques dans le cadre des choix et/ou de prises de décision
Concevoir et utiliser des indicateurs opérationnels
Rédiger des argumentaires fondés sur les sciences humaines et sociales
Utiliser les outils de la communication politique, en particulier sur Internet
Piloter une équipe
Communiquer par oral et par écrit, de façon claire et non-ambiguë, en français et en anglais (parcours Migration
studies en particulier) et dans un registre adapté à un public de spécialistes ou de non-spécialistes
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Les diplômés pourront travailler dans le secteur de la science politique auprès des institutions, organisations,
associations ou groupements d’intérêt aux niveaux local, national et international.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Les titulaires du diplôme peuvent prétendre aux emplois suivants :
Collaborateur d’élu
Chargé de communication et des relations publiques
Chargé de mission (organismes parapublics, associations, ONG)
Chargé de mission développement territorial
Chargé de missions  politiques de la ville
Chargé de mission aux relations internationales
Coordonnateur de dispositif de développement local
Journaliste
Chargé d’études socio-économiques
Enseignant-chercheur

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 607 €

Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs · tension 1/5 (Très faible)
L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables · tension 5/5 (Très élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 36 681

Jugés difficiles à recruter 27 %

Emplois saisonniers 9 %

Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs
L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION
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Leur composition comprend :
une moitié d'enseignants-chercheurs, d'enseignants ou de chercheurs participant à la formation,
des professionnels qualifiés ayant contribué aux enseignements,
des professionnels qualifiés n'ayant pas contribué aux enseignements.

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Possibilité pour tout ou partie du diplôme par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury de validation VAE :
enseignants-chercheurs
personnes ayant une activité principale autre que l’enseignement et compétentes pour apprécier la nature des acquis,
notamment professionnels dont la validation est demandée

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Université Côte d’Azur : http://univ-cotedazur.fr/
Université Nice Côte d’Azur

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/30797/
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