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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

5 parcours :
Data analyst études de marchés (UPEM)
Data analyst études pour l'aménagement et l'urbanisme (UPEM)
Data analyst expertise de l'emploi et des ressources humaines (UPEM)
Méthodes appliquées de la statistqiue et de l'économétrie pour la recherche, l'analyse et le traitement de l'information
- MASERATI (UPEC)
Economie de la santé (UPEC)
Les activités visées sont :
•  Enquêtes,  Etudes statistiques, calcul d'indicateurs, Etudes de cas
•  Econométrie,
•  Simulation marketing
•  Iinformatique
•  Management et conduite de projet
•  organisation et management des ressources humaines
•  Analyse et bilan de compétences

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Maîtriser les techniques quantitatives de traitement des données statistiques y compris dans la manipulation de
données volumineuses et dans la programmation de méthodes statistiques ou économétriques complexes
•  Disposer d'une bonne connaissance d'un domaine d'application ( études économiques, marketing quantitatif,
finance quantitative, santé, ressources humaines, aménagement et urbanisme) distinct selon le parcours choisi.
•  Conduire entièrement une étude
•  Rédiger des projets en anglais
•  Maitriser les logiciels STATA et SAS
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

 Entreprises privées (PME et grandes entreprises) et entreprises publiques, opérant dans presque tous les secteurs
d'activités (banque, assurances, études et conseil, télécommunications, distribution...).
 

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Chargés d'études (statistiques/marketing/économiques/financières/quantitatives...)
•  Data analyst
•  consultant en évaluation de programmes
•  Administrateur de bases de données
•  Data scientist

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 572 €

Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs · tension 1/5 (Très faible)
L4X80 — Techniciens des services administratifs · tension 4/5 (Élevée)
L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques · tension 4/5 (Élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques · tension 3/5
(Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 41 075

Jugés difficiles à recruter 27 %

Emplois saisonniers 9 %

Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs
L4X80 — Techniciens des services administratifs
L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)
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COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Personnes ayant contribué aux enseignements
(Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement supérieur)

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE

Personnes ayant contribué aux enseignements
(Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l’enseignement supérieur)

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Personnes ayant contribué aux enseignements
(Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur
l’enseignement supérieur)

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/01/2020

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/30879/
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