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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

L'apiculteur eleveur producteur de reines et d'essaims assure les objectifs de production en qualité et en quantité sur
l'exploitation. Il assure la determination des principales caractéristique de son atelier en termes de races et de
selection.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Capacités attestées :
maitrise des grands principes de la génétique
identifie les maladie sur les abeilles et sur le couvain
applique avec maitrise les calendriers d'élevage compatibles avec les objectifs de production
identifie les critères de sélection des colonies
identifie les signes de qualité et les cahiers des charges correspondants
repère les systemes de commercialisation
gère le developpement de son exploitation

Blocs de compétences

RNCP31125BC01 — Connaissance des principales pathologies de l'abeille et de la ruche

LISTE DE COMPÉTENCES

Descriptif :
Identifier les pricipaux ennemis de l'abeille et de la ruche et connaitre les methodes de lutte à appliquer
Modalités d'évaluation
Evaluation en situation professionnelles pratiques
•  sur le rucher pédagogique de l'établissement
•  Sur des ruches choisies par l'évaluateur
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RNCP31125BC02 — Connaissance des pricipaux labels et des circuits de commercialisation

LISTE DE COMPÉTENCES

Descriptif :
Mise en place d'un plan marchetting:
mise en place sur document d'un plan stratégique pour la commercialisation de sa production.
Modalités d'évaluation
document remis au jury.

RNCP31125BC03 — Elevage de reines

LISTE DE COMPÉTENCES

Descriptif :
Conduite d'un calendrier d'elevage en vue d'une production de reines
Modalités d'évaluation
Evaluation en situation professionnelles pratiques sur le rucher pédagogique de l'établissement
Document remis au jury

RNCP31125BC04 — Production d'essaims

LISTE DE COMPÉTENCES

Descriptif :
Production d'essaims en vue d'une commercialisation
Modalités d'évaluation
Evaluation en situation professionnelles pratiques sur le rucher pédagogique de l'établissement

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

exploitatant apicole
structures de developpement
salariat dans des exploitations apicoles

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Salarié qualifié ou chef d'équipe
responsable d'exploitation apicole
technicien qualifié dans des srtucutre de developpement

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Aucune reglementation n'est requise directement pour excercer le metier de producteur de reines  ou de reines en
dehors des déclarations d'usage

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)

Facteurs principaux Conditions de travail contraignantes, Inadéquation géographique,
Intensité d'embauche

Salaire médian (mensuel) 1 600 €

Diplôme le plus fréquent CAP, BEP ou équivalent en agriculture, pêche, forêt et espaces verts
(16 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) A0X41 — Eleveurs · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 6 970
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Jugés difficiles à recruter 49 %

Emplois saisonniers 46 %

Familles professionnelles (FAP) A0X41 — Eleveurs

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Président de jury:Directeur du centre
1 Formateur
1 Professionnel
1 Professionnel salarié

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

idem

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 24/05/2022

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

ITASP
MSA
ADAPI
cfppa.hyeres@educagri.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/31125/

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 4

Montant total engagé 3 400 €

Coût moyen par dossier 850 €

Période 07/2020

France compétences 93 %

Reste à charge titulaire 7 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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