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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES
Le souscripteur en assurance ou en réassurance exerce essentiellement des activités techniques, avec en amont

parfois des activités commerciales et, en aval certaines activités administratives et financieres.
Il peut étre amené a réaliser les activités suivantes :
e Sur le plan commercial et managérial
Il participe & un systéme de veille sur un marché donné afin d’en suivre et d’en anticiper les évolutions. Il effectue le
recueil et I'identification des besoins des clients et sollicite I'avis d’experts, si nécessaire.
Il peut également participer & des projets d'évolution innovante de l'offre de produits ou de services et il manage
parfois une équipe de souscripteurs ou de tarificateurs.
e Sur le plan technique
Le souscripteur détermine I'assurabilité, analyse et tarifie le risque. Il définit les conditions de la souscription.
Généralement, ses activités concernent I'une des deux phases de I'opération de réassurance :

La cession des risques par I'assureur direct

L'acceptation des risques par le réassureur
En tant que cédant chez un assureur, le souscripteur doit déterminer le programme de réassurance utile a I'assureur,
et le négocier avec le réassureur.
En tant que réassureur, il doit déterminer I'acceptation des risques proposés par l'assureur, et participer a la
négociation des conventions ou des traités de réassurance s’y rapportant. Il en fixe les conditions techniques et
juridiques.
Il est également un conseiller et expert technique de ses clients ou des commerciaux et gestionnaires de son
entreprise.
. Sur les plans administratif et financier
Le souscripteur suit la gestion et les résultats des conventions conclues. En réassurance, il procéde a d’éventuelles
rétrocessions aupres d’autres réassureurs.
Le souscripteur peut également participer & la gestion des sinistres d’assurance et de réassurance.

COMPETENCES ATTESTEES
Le (la) titulaire est capable de :
* Recueillir et Analyser les besoins du client ou de I'assureur
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 Etudier les appels d’offres ou les cahiers des charges des clients

 Caractériser les risques assurantiels : nature du risque qualité du risque vulnérabilité du risque
« Déterminer I'étendue des garanties et le colt de la I'assurance et de la réassurance
e Communiquer avec le client I'assureur

» Déterminer les conditions de réassurance

» Rédiger un appel d'offre ou répondre a un appel d'offre de réassurance

» Conseiller le client ou I'assureur

« Participer aux négociations

» Développer le portefeuille client

« Participer a des projets de création/ adaptation d’offre de produits ou de services

* Manager des projets et des équipes

» Construire des tableaux de bord et analyser les résultats

» Evaluer les risques d’'une entreprise d’assurance

» Appliquer les regles comptables gouvernant la réassurance

» Gérer et indemniser des sinistres complexes

Blocs de compétences

RNCP31190BC01 — Souscription en assurance et réassurance

LISTE DE COMPETENCES

Description :

Identification et recueil des besoins de couverture des risques

* Recueillir et Analyser les besoins du client ou de I'assureur

 Etudier les appels d’offres ou les cahiers des charges des clients

Analyse acceptation et tarification des risques

 Caractériser les risques assurantiels (nature du risque qualité du risque vulnérabilité du risque)
» Déterminer I'étendue des garanties et le colt de la 'assurance et de la réassurance
e Communiquer avec le client I'assureur

Gestion de la réassurance

» Déterminer les conditions de réassurance

» Rédiger un appel d’offre ou répondre a un appel d’offre de réassurance

Modalités d’évaluation :

Réalisation d’'un rapport écrit de souscription /tarification des

risques et gestion de la réassurance, et réalisation d’une

soutenance orale

Rapport écrit en deux langues (francais / anglais)

Soutenance orale du rapport réalisée pour partie en anglais

RNCP31190BC02 — Management stratégique de développement commercial

LISTE DE COMPETENCES

Description :

Développement commercial

 Conseiller le client ou I'assureur

* Participer aux négociations

» Développer le portefeuille client

Manager des projets et des équipes

 Participer a des projets de création/ adaptation d’offre de produits ou de services
» Manager des projets et des équipes

Modalités d’évaluation

Réalisation d'un rapport écrit relatif a un projet d’adaptation ou de création de produit ou de service, comportant la
coordination d’'une équipe et réalisation d’une soutenance orale du rapport
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RNCP31190BC03 — Management des risques et de gestion des sinistres en réassurance

LISTE DE COMPETENCES

Description :

Suivre l'activité et le portefeuille de réassurance

 Construire des tableaux de bord et analyser les résultats
Gestion financiére et évaluation des risques

» Evaluer les risques d’'une entreprise d’assurance

» Appliquer les regles comptables gouvernant la réassurance
Gestion des sinistres en réassurance

» Gérer et indemniser des sinistres complexes

Modalités d’évaluation

Réalisation d'un rapport écrit relatif & la gestion des risques et d’'un sinistre en réassurance.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Ces activités s’exercent principalement au sein du secteur de I'assurance. Elles s’exercent en qualité de salarié ou
d’'indépendant (Conseil) et elles requierent de I'autonomie.

Les entreprises concernées par ces activités sont :

 Les entreprises d’assurances

 Les entreprises de réassurance

* Les établissements financiers

* Les intermédiaires d’assurances courtage en réassurance

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Dans le domaine des assurances de biens et de responsabilité, les métiers visés sont :

e Souscripteur grands comptes ¢ Souscripteur entreprises Gestionnaire IARDe Gestionnaire RCe Gestionnaire compte
entreprise en assurance et réassurancee Tarificateur en assurances de biens et de responsabilitée Tarificateur IARDs
Adjoint de souscription en réassurances Technico-commercial en réassurance

Dans le domaine des assurances de personnes, les métiers visés sont :

e Souscripteur santé et prévoyances Souscripteur risques aggravése Gestionnaire/souscripteur en assurances
collectivese Tarificateur en assurances prévoyance individuelles ou collectives

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
Lactivité de réassurance est soumise aux dispositions de I'article L 310-1-1 du Code des assurances (CA).

L'activité de réassurance peut étre exercée par des entreprises d’assurance mentionnées a l'article L 310-2 de ce
méme code ou encore, par des entreprises n’effectuant que des opérations de réassurance, notamment agréées
dans les conditions définies a l'article L 321-1-1 du CA en tant que filiale d’'une entreprise d’assurance ou de
réassurance agréée dans un autre Etat membre de la Communauté Européenne ou dans un autre Etat partie &
I'accord sur 'Espace Economique Européen.

Toute entreprise, dont le siege social est situé en France, exergant une activité de réassurance, est soumise au
contrdle de I'Etat effectué par I'Autorité de Contrdle Prudentiel et de Résolution (A.C.P.R)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Modérée (3/5)
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 1970€
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Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

QBXO01 — Gestionnaires de la banque et de l'assurance - tension 3/5
(Modérée)

QDX01 — Employés et techniciens commerciaux des assurances -
tension 3/5 (Modérée)

QDX02 — Cadres et indépendants commerciaux des assurances -
tension 3/5 (Modérée)

11 149

32%

5%

QBX01 — Gestionnaires de la banque et de l'assurance

QDX01 — Employés et techniciens commerciaux des assurances
QDX02 — Cadres et indépendants commerciaux des assurances

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Responsable du certificat ou membre de la Direction de I'lFPASS et 2 personnes issues de la souscription

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE
Responsable du certificat ou membre de la Direction de I'lFPASS et au moins 2 personnes issues de la souscription

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement

07/08/2020

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP15246

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP36464

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
IFPASS

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/31190/
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