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Résumée de la certification
OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Ce technicien met en oeuvre différents matériaux en vue de concevoir, fabriqguer ou adapter des appareils de
prothése ou d'orthése a partir d'une prescription médicale. Il pratique des mesures ou des moulages afin d'établire les
différents éléments correcteurs de l'appareillage nécessaire a la réadaptation du patient

COMPETENCES ATTESTEES

Ce technicien met en oeuvre différents matériaux en vue de concevoir, fabriquer ou adapter des appareils de
prothése ou d'orthése a partir d'une prescription médicale. Il pratique des mesures ou des moulages afin d'établire les
différents éléments correcteurs de 'appareillage nécessaire a la réadaptation du patient

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Entreprises privées, centres de rééducation, hopitaux

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
technicien prothésiste-orthésiste

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE

A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés élevée (5/5)

Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien formation-emploi,
Inadéquation géographique
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Salaire médian (mensuel) 2000 €

Diplédme le plus fréquent Dipldme de niveau bac+2 (DUT, BTS, Deug ou équivalent) en services
aux personnes (36 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V3X71 — Spécialistes de I'appareillage médical - tension 5/5 (Trés
élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 2551

Jugés difficiles a recruter 59 %

Emplois saisonniers 4%

Familles professionnelles (FAP) V3X71 — Spécialistes de I'appareillage médical

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Il est composé: -de professeurs appartenant a I'enseignement public ou privé et, s'il y a lieu, de professeurs exercant
en centre de formation d'apprentis ou en section d'apprentisssage, parmi lesquels au moins un membre de I'équipe
pédagogique assurant la formation.

* et pour un tiers au moins de membres de la profession intéressée par le dipldme , employeurs et salariés

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE
idem

Financement en alternance (NPEC)

Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 7392 €

Selon la branche 6 855€-8303€

Prise en charge Branches concernées

7392 € Valeur par défaut - 211 branches

8303 € CPNE de la branche de I'hospitalisation privée a statut commercial et du thermalisme
6 855 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat
Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/12/2018

Date de derniére délivrance possible 31/12/2018

Pour plus d'informations
LIEN VERS LE DESCRIPTIF

CNDP ONISEP
Légifrance pour les textes réglementaires
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http://www.onisep.fr
http://www.cndp.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/3128/
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