
Répertoire national des certifications professionnelles

Activités et techniques de communication spécialité
Créations pour le web - Conception et administration de
sites web
RNCP3131   ·   RNCP   ·   Publiée

L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 6

Sigle Licence Professionnelle — Licence professionnelle

Code(s) NSF 326

Code(s) ROME M1805

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
Université de Provence (Marseille) Aix-Marseille I
http://www.univ-provence.fr

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Ce professionnel participe à la conception et à la valorisation de sites web. Il assure notamment la relation entre le
service de communication et les intervenants professionnels.
Il élabore des programmes informatiques à partir du cahier des charges défini par le chef de projet. Il prend part à la
conception de l'arborescence du site (menus, liens hypertextes...) en veillant à assurer la rapidité de la navigation et
l'interactivité avec l'utilisateur. Il insère des moteurs de recherche, des formulaires... afin de permettre l'affichage de
pages dynamiques.
Participant aussi à l'ergonomie et au design du site, il intègre des données textuelles ou multimédia (animations,
musique...). Il conseille par conséquent les infographistes sur le format ou le poids des fichiers ainsi que sur les
modalités de compression.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ce professionnel travaille dans les services communication des entreprises, des communes ou des collectivités
locales ou dans le secteur du multimédia.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Il exerce le métier de webmestre, de développeur d’applications web dynamiques et WebTV, d'intégrateur vidéo et
audio...

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 864 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (41 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom · tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 27 458

Jugés difficiles à recruter 53 %

Emplois saisonniers 1 %

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Idem

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.up.univ-mrs.fr/iutarles/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/3131/
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