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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Cavalier de pré-entrainement
Cavalier d'entrainement

Cavalier débourreur

Cavalier soigneur

Meneur pour les courses
Présentation aux ventes publiques

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire est capable :

« D'observer et d'identifier I'état du poulain, les caractéristiques physiques et psychologiques, d'apprécier son état
général, de repérer les anomalies et pathologies équines.

» D'éduquer et de manipuler les poulains a pied.

 De participer a la mise en oeuvre d'un programme de débourrage.

» De pratiquer le débourrage monté des poulains.

 De réaliser le dressage sur le plat et a I'obstacle.

e De participer a la mise en oeuvre d'un programme de pré-entrainement ou d'entrainement, de |'‘évaluer et de
I'adapter.

 D'effectuer le pansage, de procéder au suivi sanitaire, et de réaliser un dépannage simple en maréchalerie.

» D'organiser et de coordonner les travaux courants d'une écurie et de ses équipements, et de rendre compte de ses
observations et interventions.

« D'appliquer les régles d'hygiéne et de sécurité, de respecter la réglementation.

» D'embarquer et transporter un poulain.

 D'effectuer une mene aux courses.

» De préparer et présenter un poulain aux ventes publiques.
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Blocs de compétences

RNCP31892BC01 — Observer, identifier I'état et les caractéristiques d'un poulain et détecter les
anomalies

LISTE DE COMPETENCES
Bloc 1

Evaluer et interpréter en autonomie I'état de santé et le comportement du poulain. Détecter et identifier les anomalies
et pathologies équines, mettre en oeuvre un traitement et une prophylaxie selon les cas.

Modalités :

» 1 Epreuve écrite

» Accessible en VAE

 L'obtention de ce bloc donne lieu a une Attestation de Capacité

RNCP31892BC02 — Réaliser les soins quotidiens, réaliser les soins courants

LISTE DE COMPETENCES

Bloc 2 :

Réaliser les activités liées a l'alimentation des chevaux, Réaliser le suivi sanitaire et intervenir pour un dépannage
simple en maréchalerie.

Modalités :

1 Epreuve écrite

» Accessible en VAE

 L'obtention de ce bloc donne lieu a une Attestation de Capacité

RNCP31892BC03 — Pré-entrainement et entrainement des chevaux de course au galop

LISTE DE COMPETENCES

Bloc 3:

Mettre en oeuvre un programme de pré-entrainement ou d'entrainement. Respecter l'ordre chronologique d'une
séance de travail. Utiliser les matériels spécifiques a la discipline. Maitriser les différentes attitudes d'équilibre, Gérer
le rythme.

Modalités :

1 Epreuve écrite + 1 Epreuve pratique

» Accessible en VAE

 L'obtention de ce bloc donne lieu a une Attestation de Capacité

RNCP31892BC04 — Inititation au débourrage du jeune cheval

LISTE DE COMPETENCES

Bloc 5 :

Aborder et manipuler un poulain au box et au van. Manipuler un poulain a pied, a la longe. Réaliser le premier montoir
puis le dressage du poulain.

Modalités :

e 1 Epreuve pratique

» Accessible en VAE

 L'obtention de ce bloc donne lieu a une Attestation de Capacité

RNCP31892BC05 — Contrble et Mise en application de la sécurité

LISTE DE COMPETENCES

Bloc 4 :

Identifier et anticiper les risques professionnels. Mettre en oeuvre les mesures de prévention nécessaires a la
sécurité.

Modalités :

» Evalué et obtenu uniquement avec les blocs 2, 3 et 5.

» Accesible en VAE uniquement avec les blocs 2, 3 et 5.
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RNCP31892BC06 — Entretien courant des locaux, de la structure et du matériel

LISTE DE COMPETENCES

Bloc 6 :

Réaliser les travaux courants et quotidiens d'une écurie. Assurer l'entretien du matériel de sellerie, des
harnachements. Participer a I'organisation et a I'entretien des espaces de travalil.

Modalités :

e Contréle Continu

e Accessible en VAE

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

 Ecuries d'entrainement de chevaux de courses au galop
 Ecuries de débourrage

 Ecuries de débourrage / pré-entrainement

 Ecuries de pré-entrainement

» Haras spécialisés en élevage, préparation aux ventes publiques

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
 Cavalier de pré-entrainement

» Cavalier d'entrainement
 Cavalier débourreur

 Cavalier soigneur

e Garcon de voyage

* Premier gargon

e Cavalier jeunes chevaux

» Présentateur aux Ventes publiques

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Modérée (3/5)

Facteurs principaux Non-durabilité de I'emploi, Lien formation-emploi, Intensité
d'embauche

Salaire médian (mensuel) 1710€

Diplome le plus fréquent Dipléme de niveau bac+3/4 (licence, maitrise ou équivalent) en

services aux personnes (21 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) AO0X41 — Eleveurs - tension 3/5 (Modérée)
V5X82 — Sportifs et animateurs sportifs - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 29 217

Jugés difficiles a recruter 46 %

Emplois saisonniers 58 %

Familles professionnelles (FAP) AO0X41 — Eleveurs

V5X82 — Sportifs et animateurs sportifs
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Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Le jury se compose de 3 membres dont le directeur du centre de formation, un entraineur en activité et un cavalier
professionnel salarié.

Financement en alternance (NPEC)

Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 5754 €

Selon la branche 5754 €-5995 €

Prise en charge Branches concernées

5754 € Valeur par défaut - 211 branches

5995 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

5960 € CPNEF des Espaces de Loisirs, d'Attractions et Culturels (ELAC)
Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 18/12/2021

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP37008

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
Formation Aurélien Kahn

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/31892/
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