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Partenaires habilités
2 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 1 à former et organiser l'évaluation et 1 à organiser
l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

FRANCE CHIMIE 78435885500038 Organiser l'évaluation

GPE INSTIT METIERS TECHN PRODUITS SANTE (IMT) 38459854600057 Former et organiser l'évaluation

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le (la) responsable de secteur industriel pilote, suit et optimise les activités d'un secteur de production ou de
logistique ou d’un atelier.
Il/elle élabore les programmes de travail d'un secteur, dans le respect de la politique QHSSE, des coûts et des délais
prévus.
Il/elle encadre les équipes de son secteur dont relèvent plusieurs animateurs ou chefs d'équipe.
Le/la Responsable de secteur accompagne les changements et pilote les démarches d’optimisation et d’amélioration
continue sur son secteur en collaboration avec les autres services.
Il/elle travaille, afin de piloter l’activité de son secteur, en collaboration avec les autres services de son entreprise (par
exemple : la maintenance, le contrôle de la qualité, le service d’assurance de la qualité, les ressources humaines, le
service recherche et développement, le service commercial …).
Il/elle propose un budget d’investissement et de fonctionnement de son secteur et en assure le suivi.
Il (elle) exerce son activité sous la direction d’un responsable hiérarchique (par exemple : le responsable de
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production, le directeur de production, le directeur industriel, le responsable logistique …).

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire est capable de :
Compétence 1 – Option production : Piloter et organiser l’activité de production sur son secteur selon les directives de
l’entreprise
ou
Compétence 1 – Option logistique : Piloter et organiser l’activité de logistique sur son secteur selon les directives de
l’entreprise
Compétence 2 : Piloter la gestion des ressources humaines de son secteur en prenant en compte le droit du travail et
les relations sociales
Compétence 3 : Piloter la politique QHSSE  sur son secteur
ou
Compétence 3bis : Piloter la politique BPF (Bonnes Pratiques de Fabrication) et QHSSE sur son secteur
Compétence 4 : Communiquer avec différents interlocuteurs internes et externes sur l’activité de son service
Compétence 5 : Piloter des actions d’amélioration continue sur son secteur

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Les salariés titulaires du CQP Responsable de secteur industriel des Industries Chimiques exercent leur activité au
sein d’un secteur ou d’un atelier de production ou d’un secteur logistique.
L’industrie chimique française est le 2ème producteur européen après l’Allemagne et le 7ème producteur mondial.
Elle se caractérise par son activité à l’exportation ainsi que par ses dépenses de Recherche et Développement.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Responsable de secteur ou d’atelier de production
Responsable de secteur logistique

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 853 €

Familles professionnelles (FAP) E5X70 — Techniciens des industries de process · tension 4/5 (Élevée)
E5X80 — Agents de maîtrise et assimilés des industries de process ·
tension 5/5 (Très élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 10 425

Jugés difficiles à recruter 41 %

Emplois saisonniers 11 %

Familles professionnelles (FAP) E5X70 — Techniciens des industries de process
E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production
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Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury paritaire national est composé de 50% de représentants « employeurs » et 50% de représentants des «
organisations syndicales  »
Le jury peut comporter deux personnalités qualifiées désignées par la CPNE avec voix consultative.

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 18/12/2023

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.jetravailledanslachimie.fr
opic@uic.fr
Chimie
OPCA

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/31910/
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