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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 5

Code(s) NSF 311p

Formacode(s) 31721, 32110, 31845
Code(s) ROME N1103, N1303

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande
Date d'échéance 21/12/2023

Certificateur(s)
MINISTERE DES ARMEES - SIRET : 11009001600053
MINISTERE DES ARMEES - SIRET : 11009001600046

Partenaires habilités

2 organismes habilités, d'aprées la liste publiée par France compétences : 2 a former et organiser I'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation
Ecole de formation des sous-officiers de I'armée de I'air (EFSOAAE) — Former et organiser I'évaluation
Ecoles militaires de Bourges — Ecole du matériel — Former et organiser I'évaluation

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le Chef d’équipe, logisticien(ne) d’entreposage assure les fonctions d'organisateur et de coordonnateur sur
I'ensemble des activités du site dont il a la responsabilité en adaptant les moyens humains et matériels a la charge de
travail prévisionnelle & moyen terme (trimestre, semestre, année) qu'il identifie.

Ce métier consiste a encadrer les magasiniers, les préparateurs de commande et les magasiniers caristes dans
I'exercice de leur activité.

Selon l'organisation du travail de I'entrep6t/plateforme ou ils exercent, les chefs d'équipe sont spécialisés pour les
grandes fonctions de la logistique (réception, stockage, expédition) ou sinon sont polyvalents sur I'ensemble de ces
fonctions.

A la réception cela consiste a organiser les arrivages ; au stockage a gérer les emplacements et les produits selon les
regles d’entreposage internes a I'établissement, veiller au respect strict de ces procédures ; a I'expédition a gérer les
zones de préparation de commandes et s’assurer de la bonne exécution des commandes en fonction des délais
impartis.

Il est en relation permanente avec les services internes et les interlocuteurs externes : clients, fournisseurs,
prestataires de services. En permanence, il est confronté aux aléas et autres imprévus inhérents a l'activité et est
amené a gérer des urgences.

Les activités de ce métier s’exercent en métropole ou a I'étranger au sein de plates-formes logistiques, de services
logistiques, d’entrepdts, de magasin d’entreposage en relation avec différents interlocuteurs (préparateurs de
commandes, caristes, fournisseurs, clients...).Elles varient selon les types matériels (aéronautiques et terrestres, de
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produits pétroliers, d'effets d'habillement, et d'articles d’équipements), le mode d'organisation (internationale,
nationale, régionale...) et le degré d’informatisation et d’automatisation du site.

COMPETENCES ATTESTEES

Capacités attestées

- Participer au bon fonctionnement d'un entrepot ;

- Faire appliquer les régles de stockage et de péremption;

- Conseiller et instruire une équipe dans le cadre des différents domaines de la logistique ;

- Prévenir les risques d'accident du travail ;

- Gérer le niveau des stocks ;

- Réaliser le suivi des réparations et I'élimination des matériels ;

- Définir les procédures et les modalités de ravitaillement de matériels ;

» - Gérer les approvisionnements stockés en établissement ou en magasin ;

« - Effectuer les opérations de vérification et de contrdle des matériels ;

- Saisir les mouvements logistiques ;

» - Contrdler les inventaires ;

- Situer son role au regard des exigences des normes qualités ;

« - Appliquer et faire appliquer les exigences imposées a la logistique dans le cadre réglementaire ;
- Préparer le déploiement des matériels dans le cadre d’exercices militaires ou de missions militaires extérieures ;

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Au sein du ministere des Armées, le détenteur de la certification exerce dans le domaine de la gestion des matériels
et produits : identification, suivi, recette, stockage, expédition, et distribution. Cet emploi s’exerce, en métropole, dans
le cadre d’exercices militaires ou de missions militaires extérieures (outremer, étranger).

Dans le secteur civil, ce métier s’exerce dans tout secteur industriel ou commercial comportant une activité de
stockage, notamment les entrepdts, dédiés ou prestataires de services, les dépbdts de stockage d'entreprises de
production ou des plates-formes de distribution.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
- cadres des transports et de la logistique,
« - chef d'équipe d'entrepot,

- responsable réception et/ou expédition,
« - chef d'exploitation d'entreposage,

- supply chain manager.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de2a5surb5.

Facteurs principaux Conditions de travail contraignantes, Non-attractivité salariale, Non-
durabilité de I'emploi

Salaire médian (mensuel) 1767 €
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Familles professionnelles (FAP) JOX33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés -
tension 2/5 (Faible)
JOX34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés -
tension 3/5 (Modérée)
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
- tension 5/5 (Trés élevée)
J6X92 — Cadres de la logistique - tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 38535

Jugés difficiles a recruter 28 %

Emplois saisonniers 32%

Familles professionnelles (FAP) JOX33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés

JOX34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J6X92 — Cadres de la logistique

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
Conseil d’instruction par délégation du jury de certification :

Président : le commandant d’école ou encore cadre de formation (directeur de I'enseignement)

Membres : college de cadres ou formateurs, en tant que de besoin, désignés par le commandant de I'école

COMPOSITION DU JURY — VAE
Conseil d’instruction par délégation du jury de certification :

Président : le commandant d’école ou encore cadre de formation (directeur de I'enseignement)

Membres :

« college de professionnels pour au minimum un quart du nombre total du jury (50% responsable(s) hiérarchique(s)
dans I'emploi et 50% titulaire(s) de la certification

« collége de formateur(s)

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 21/12/2023

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP16872

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP39317

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/31950/
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