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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le Directeur (rice) - Concepteur (rice) Artistique en Communication Visuelle et Multimédia intervient à travers la
direction artistique de campagnes de communication d’un produit, d’un service, d’une marque ou d’une personnalité. 
  Ces activités sont:
Conseil
Analyse : marketing et sociologique de cibles et cœurs de cible
Création du Plan Média
Création de Concepts
Créations graphiques
Déclinaison pour les supports annexes
Présentation / Argumentation / Préconisation
Mise au point technique pour impression et/ou réalisation, et/ou mise en ligne
 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

  Le titulaires est capable de:
•  Optimiser un brief client
•  Etablir un budget chiffré
•  Réaliser les différentes analyses marketing et stratégiques
•  Apporter une réponse structurée, chiffrée, planifiée, qualitative et quantitative :
•  Créer des concepts stratégiques et artistiques des campagnes de communication.
•  Réaliser les créations et déclinaisons graphiques de la piste créative choisie sur de multiples supports
•  Présente roralement les concepts, créations et déclinaisons
•  Produire les éléments techniques des différents supports.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Tous les secteurs de l’économie sont concernés : fabricants et/ ou distributeurs de produits ou de services destinés à
la grande consommation ou pour professionnels.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Directeur Artistique Junior, Directeur Artistique, Graphiste, Designer Graphique, Illustrateur, Infographiste

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très faible (1/5)

Facteurs principaux Non-durabilité de l'emploi, Non-attractivité salariale

Salaire médian (mensuel) 2 386 €

Familles professionnelles (FAP) U0X80 — Assistants de la communication · tension 1/5 (Très faible)
U0X90 — Cadres de la communication · tension 1/5 (Très faible)
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 9 101

Jugés difficiles à recruter 21 %

Emplois saisonniers 22 %

Familles professionnelles (FAP) U0X80 — Assistants de la communication
U0X90 — Cadres de la communication
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Le Jury est composé de 5 membres :
•            Deux représentants qualifiés des professions / Employeur  (Extérieur de l’Ecole)
•            Deux représentants qualifiés des professions / Salariés (Extérieur à l’Ecole)
     -  Le Directeur d’Etudes

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 21/12/2021

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP36709
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.creapole.fr
Site de CREAPOLE

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/32001/
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