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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Ce professionnel est un spécialiste de la gestion des risques tant professionnels que pour l'environnement. Il analyse,
préconise et gère tous les aspects liés à la sécurité des salariés, à la prévention des risques et à la protection de
l'environnement aux niveaux techniques, réglementaires (installations classées, SEVESO), normatifs (ISO,
OHSAS…) et financiers.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

En matière de sécurité du travail et de prévention des risques environnementaux, être capable de : - Analyser la
stratégie de prévention de l'entreprise
•  Mettre en œuvre la politique de prévention
•  Animer et former les différents acteurs
•  Assurer la veille documentaire et conseiller son entreprise

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Les titulaires de la certification exercent leurs fonctions en toute autonomie dans des entreprises de taille moyenne ou
dans les services sécurité de grandes entreprises, principalement industrielles ou de BTP. On les trouve également
dans les services prévention de la fonction publique ou des services de santé au travail (SST) et dans les organismes
certificateurs.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Coordinateur sécurité - Animateur de prévention ; Conseiller en prévention ; Responsable de service sécurité ou de
service sécurité-environnement ; Responsable ou Animateur Hygiène, Sécurité, Environnement (HSE) ; Contrôleur de
prévention (CRAM et MSA) ; Techniciens Supérieurs d’Etudes et de Fabrication et Ingénieurs d’Etudes et de
Fabrication (TSEF et IEF du Ministère de la Défense) ; Coordinateurs Sécurité et Conseillers Régionaux en
Prévention (COSEC et COREP de la SNCF) ; Consultants et/ou Formateurs en prévention des risques professionnels
et protection de l'environnement.
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RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 940 €

Familles professionnelles (FAP) H0X90 — Techniciens du contrôle qualité · tension 5/5 (Très élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 5 580

Jugés difficiles à recruter 55 %

Emplois saisonniers 2 %

Familles professionnelles (FAP) H0X90 — Techniciens du contrôle qualité
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Jury interdisciplinaire de 10 à 12 personnes compos& annuellement:
de représentants des institutionnels (DIRECCTE, DREAL, CARSAT, ARACT)
d'ingénieurs et de techniciens de prévention en fonction en entreprise,
de médecins du travail, de consultants en prévention des risques professionnels et protection de l'environnement

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Jury interdisciplinaire de 10 à 12 personnes compos& annuellement:
de représentants des institutionnels (DIRECCTE, DREAL, CARSAT, ARACT)
d'ingénieurs et de techniciens de prévention en fonction en entreprise,
de médecins du travail, de consultants en prévention des risques professionnels et protection de l'environnemen

COMPOSITION DU JURY — VAE

Le jury VAE, de 3 à 5 personns est composé au vu des dossiers à étudier (2 ou 3 sessions par an)
2 à 3 membres au moins représentant le secteur professionnel de la certification visée et notamment de la spécificité
des dossiers présentés (sujets traités, parcours des candidats, ...)
le directeur général de l'établissement ou son représentant par délégation

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 04/01/2023
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Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP19199

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Site web de l'ESSEL : www.essel-limoges.fr Courrier électronique : essel@3il.fr
http://www.essel-limoges.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/32069/

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 9

Montant total engagé 20 580 €

Coût moyen par dossier 2 287 €

Durée moyenne 263 h

Période 10/2020 – 08/2021

France compétences 80 %

France Travail 20 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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