Répertoire national des certifications professionnelles
CQP Gainier

RNCP32091 - RNCP - Publiée

L'essentiel

Niveau de qualification Sans niveau — le positionnement dans le cadre de national des
certifications professionnelles est non déterminé

Code(s) NSF 243, 240s

Formacode(s) 21882

Code(s) ROME B1802, H2401

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Convention collective 3157 — Industries de la maroquinerie, articles de voyage, chasse-
sellerie, bracelets en cuir

Date d'échéance 04/01/2024

Certificateur(s)
FEDER FRANCAISE DE LA MAROQUINERIE - SIRET : 78422741500063

Commission paritaire nationale de I'emploi et de la formation professionnelle (CPNEFP) de la branche
maroquinerie - Fédération francaise de la maroquinerie (FFM)

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

A partir d'un ordre de fabrication, le/la gainier(ére) recouvre, manuellement, de cuir, ou de toute autre matériau souple
(tissu, cuirs synthétique, moire, satin, velours, papier...) différents supports rigides ou "fts" (en bois, contreplaqué,
plastique, carton...) lors de la fabrication en série ou unitaire d'objets variés : écrins, coffrets et étuis de formes et de
tailles variables (bijoux, joaillerie, nécessaires de couture ou de manucure...), intérieurs de coffres, boites, tiroirs,
articles de bureau, supports d'étalage ou de décoration de vitrine (bustes, panneaux de décor...).

ll/elle réalise le gainage de l'objet (en partie ou dans sa totalité) a partir de piéces de cuir coupées, refendues et
parées et/ou d'autres matéraiux souples soupés. Le/la gainier (ére) est en charge de la réalisation, et selon besoin,
du garnissage intérieur, du capitonnage et des fournitures intérieures de l'objet. ll/elle effectue un contréle continu du
travail réalisé. ll/elle intervient selon les regles de sécurité et connait les impératifs techniques et économiques de
fabrictaion (qualité, délais).

Le/la gainier(ére) intervient dans les domaines d'activités professionnelles suivants :

* Préparation du travail

« Vérification des supports et matériaux approvisionnés au poste

» Préparation des matériaux, gainage et réalisation des opérations connexes sur une partie ou en totalité d'un objet

« Finalisation et vérification de l'ouvrage

COMPETENCES ATTESTEES

C1 Consulter les documents de travail et exploiter les données techniques

C2 Organiser et entretenir son poste de travail, le matériel

C3 Apprécier les caratéristiques des cuirs ou autres matériaux souples

C4 Effectuer les opérations de préparation et de gainage du support

C5 Effectuer les opérations de garnissage, capitonnage et de confection des fournitures
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C6 Effectuer les contrdles qualité en continu
C7 Effectuer les opérations de finition sur l'ouvrage
C8 Relayer les informations sur son activité

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Industries et entreprises de la maroquinerie

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Gainier, gainiére

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
Néant

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)

Facteurs principaux Inadéquation géographique, Manque de main-d‘'ceuvre disponible,
Non-attractivité salariale

Salaire médian (mensuel) 1600 €

Familles professionnelles (FAP) FOX30 — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise en traitement du
cuir - tension 4/5 (Elevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 1828

Jugés difficiles a recruter 56 %

Emplois saisonniers 5%

Familles professionnelles (FAP) FO_X3O — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise en traitement du
cuir

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Un jury national composé de 6 personnes dont 50% sont des représentants d'employeurs et 50% des représentants
de salariés. Le président du jury est désigné par I'ensemble des présents lors de chaque jury. Le jury formule un avis
d'attribution totale ou partielle au vu de la synthése des évaluations.

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 04/01/2024

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP39960
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
www.opcalia.com
www.observatoiremodetextilescuirs.com

site FFM
site Opcalia
site CTC

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/32091/
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