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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Conduisant des affaires, ce professionnel assure le suivi de dossiers et définit les besoins en moyens techniques
ainsi qu'en compétences humaines. Il encadre des équipes d'intervention, conseille et assiste les techniciens. Il
effectue des diagnostics, réalise des mesures, mène des essais et analyse les résultats. Il intervient ensuite au
niveau de la production. Il gère également tout ou partie de la relation commerciale avec le client.
Il effectue par ailleurs une veille des techniques émergentes.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Capacités attestées : - Connaître la complexité technique des nouveaux moyens de transport
•  Maîtriser les technologies mises en œuvre dans le domaine de l'électronique, de l'électrotechnique et de
l'informatique embarquée
•  Posséder des compétences de gestion et d'organisation

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ce professionnel travaille dans l'ensemble des réseaux d'un constructeur, d'un équipementier ou bien dans les
entreprises de la filière transports et infrastructures.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Impliqué dans la conception et le suivi de véhicules modernes, il exerce le métier de cadre technique intermédiaire,
conseiller technique, responsable diagnostic ou télé-assistance, coordonnateur projet...

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).
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Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 656 €

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation ·
tension 3/5 (Modérée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 5 019

Jugés difficiles à recruter 32 %

Emplois saisonniers 10 %

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Idem

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP17122

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.univ-fcomte.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/3211/
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