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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Les activités exercées portent sur les différents aspects du métier du maréchal ferrant avec un niveau d'exigence et
un degré d'excellence trés élevé. Elles couvrent un vaste champ de la maréchalerie en protégeant les pieds et sabots
des équidés ou bovidés. Cet artisan soigne et nettoie les sabots avant de fabriquer et poser les fers ou d'utiliser des
fer prét a I'emploi. Vieux métier de 3 000 ans, la maréchalerie bénéficie aujourd’hui des techniques de pose moderne
avec I'emploi de plusieurs matériaux comprenant des fers en acier doux avec deux techniques de pose, I'une a chaud
et l'autre a froid. Il pose également des fers en aluminium ou des fers en matiéres synthétiques (plastiques, nylon,
kevlar, caoutchouc ...) ou en matiéres associées (acier-plastiques; aluminium-nylon ...).Chaque type de fer peut étre
cloué et/ou collé.

Les activités consistent a :

. Analyser la conformation générale du cheval et utiliser les outils de mesure du pied (planche, compas Finegan,
TDL, mapping) ;

. Analyser le cheval en locomotion;

. Réaliser un ferrage adapté, en fonction des contraintes liées a I'aplomb, la conformation générale, la discipline,
les pathologies du cheval et de ses objectifs de prescription,

. Equilibrer le centre de pression et le centre articulaire du pied en réalisant un parage et un ferrage appropriés ;

. Dialoguer avec un vétérinaire et proposer une prescription orthopédique ;

. Réaliser un ferrage orthopédique (en fonction d’'une prescription vétérinaire) ;

. Réaliser des ferrages avec des matériaux composites, orthéses, plaques etc.

COMPETENCES ATTESTEES
Voir le référentiel sur le site du COET-MOF.

. Evaluer la conformation, les aplombs, la lecture du pied, la base de sustentation, les tares, les points faibles et
points forts.
. Evaluer le cheval en dynamique, les asymétries de mouvements, le geste, le posé et le départ du pied, la
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trajectoire du membre et la descente des boulets, la trajectoire des pressions.

. Apporter un choix de ferrure biomécaniquement cohérent sur des objectifs de maréchalerie.

. Réaliser du parage en utilisant ou non des outils de mesure.

. Ferrer un cheval en fers forgés, les ajuster, les brocher et réaliser la finition.

. Forger un fer orthopédique, ajusté au modele fourni, en fonction des objectifs biomécaniques définis avec le
vétérinaire.

. Forger tous types de fers en aluminium ou en acier, forger tous types d'outils de forge tels que définis dans le
sujet imposé.

Le candidat doit restituer son travail oralement et par écrit avec des moyens de communication
numeériques présentant les travaux réalisés.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
L'exercice du métier en maréchalerie, a ce niveau de compétence, peu s'effectuer essentiellement en tant gu'artisan
indépendant ou dans des contextes particuliers ( ex :Garde Républicaine.)

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Artisan,

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Non-durabilité de I'emploi, Inadéquation
géographique

Salaire médian (mensuel) 1650 €

Familles professionnelles (FAP) T6X61 — Employés des services divers - tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 10 611

Jugés difficiles a recruter 31%

Emplois saisonniers 60 %

Familles professionnelles (FAP) T6X61 — Employés des services divers

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — VAE
Voir conditions du concours

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 01/01/2024
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Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/32243/
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