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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les activités exercées portent sur les différents aspects du métier du luthier-archer avec un niveau d'exigence et un
degré d'excellence très élevé. Elles couvrent un vaste champ avec les réalisations de tous les travaux de lutherie ou
archèterie qui consistent à dessiner la forme de l’instrument pour ensuite trouver et rechercher les matériaux à
sculpter. Après la phase de montage et de collage, place aux finitions où le professionnel peaufine les ultimes détails
de son ouvrage et qui a pour mission de collaborer étroitement avec le musicien qui a fait appel à ses services d’où la
nécessité d’être à l’écoute de ses besoins et ses attentes. Il est nécessaire de maîtriser tous les travaux préparatoires
et de garantir la dureté dans le temps des qualités et propriétés acoustiques, mécaniques ou esthétiques des
instruments du quatuor et archets correspondants. Parallèlement à la fabrication des instruments, les luthiers-archers
réalisent la restauration d'instruments de musique, un travail permettant de redonner vie et allure à un instrument
ayant parfois plusieurs centaines d'années.
Les activités consistent à :
•         Analyser la demande du client (réglage, confort de jeu, réparation d'un instrument, ...) ;
•         Fabriquer les parties d'un instrument de musique et assembler les parties constitutives de l'instrument ;
•         Remanier l'instrument et fixer sa sonorité ;
•         Nettoyer et entretenir l'instrument de musique et renseigner le client sur les modalités d'entretien ;
•         Remanier des instruments de musique ou des accessoires ;
•         Définir et façonner un instrument de musique ou un accessoire (clé, anche, archet, ...) ;
•         Élaborer des décors: filet, ciselure, travail en percée, sculpture, verni, incrustation d'éléments (nacre, ivoire,
...) ;
•         Accorder et harmoniser des instruments de musique ;
•         Évaluer les instruments de musique (identification, estimation de valeur, ...) ;
•         Commercialiser des instruments de musique, des accessoires et conseiller le client ;
•         Réaliser la restauration/conservation des instruments de musique anciens.
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COMPÉTENCES ATTESTÉES

Voir le référentiel sur le site du COET-MOF.
En lutherie : 
•         Réaliser les découpes au canif – ouïes, filets... avec régularités – filets, bords... ; 
•         Réaliser les mises en volume – voutes, volutes... ; 
•         Réaliser les vernis – en création, régularité?, matière... ; 
•         Réaliser la restauration, correspondance, couleur, brillance, matière avec l'original. 
En archèterie : 
•         Réaliser en respectant la symétrie tête et hausse ; 
•         Réaliser le rabotage et la diminution baguette ; 
•         Réaliser le vernissage et le polissage
•         Contrôler la qualité? du montage axial (ajustage – passant, talons, bouton, grains)
 
Le candidat doit restituer son travail oralement et par écrit avec des moyens de communication
numériques présentant les travaux réalisés.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

L'exercice du métier à ce niveau de compétence peut s'effectuer essentiellement dans des PME-PMI artisanales.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Luthier, Archer, Expert, Conseiller

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Inadéquation géographique, Conditions de
travail contraignantes

Salaire médian (mensuel) 1 950 €

Diplôme le plus fréquent Bac général, technologique, professionnel ou équivalent en
transformations (27 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) K0X30 — Artisans et ouvriers artisanaux · tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 1 216

Jugés difficiles à recruter 41 %

Emplois saisonniers 7 %

Familles professionnelles (FAP) K0X30 — Artisans et ouvriers artisanaux

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — VAE
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Voir conditions du concours

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 01/01/2024

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.meilleursouvriersdefrance.org

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/32344/
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