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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les activités exercées portent sur les différents aspects du métier du joaillier avec un niveau d'exigence et un degré
d'excellence très élevé. Elles couvrent un vaste champ de la joaillerie qui consiste en la réalisation des bijoux soit à la
main, soit à l'aide d'une machine ou sur une installation et assurer la fabrication du bijou depuis la réalisation
jusqu'au poinçon. Le joaillier lit et interprète un dessin artistique de la pièce à exécuter et il détermine les techniques
à mettre en œuvre pour un résultat robuste, fonctionnel et artistique en correspondance avec le dessin. 
Les activités consistent à :
•         Créer de nouvelles techniques en fonction des cahiers des charges ;
•         Préparer et organiser le travail de réalisation d'un bijou au niveau des moyens et des procédés à partir d'un
dessin gouaché, d'un dessin technique ou d'un fichier ;
•         Dessiner les premières ébauches des bijoux en respectant des contraintes techniques ;
•         Composer les alliages nécessaires à la fabrication des bijoux ;
•         Fondre les métaux et les façonner ;
•         Graver les métaux selon les ébauches ou selon la demande des clients ;
•         Créer des articulations, emmaillements et montages.
•         Sertir les pierres précieuses taillées par un lapidaire ou un diamantaire sur les bijoux ;
•         Polir les bijoux afin d'assurer leur éclat ;
•         Restaurer et transformer des bijoux en respectant le travail de leur créateur et en utilisant des techniques
adaptées ;
•         Effectuer des contrôles à la fin de réalisation, en s'assurant de la conformité avec le cahier des charges avant
le pré-poli et le sertissage, et après finitions.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Voir le référentiel sur le site du COET-MOF.
•         Lire et interpréter la commande (dessin). 
•         Rechercher les informations nécessaires à la réalisation du travail. 
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•         Tracer et découper le métal. 
•         Souder ou monter à blanc différents éléments constituant un ensemble. 
•         Mettre en place des éléments démontables, si nécessaire, visant à assurer une bonne finition/le serti/le poli. 
•         Exécuter des empierrages. Exécuter des chatons. 
•         Maîtrise des techniques demandées :  grain ; clou; clos.?
•         Exécuter des bâtages. 
•         Présenter une pièce achevée en finition prête à polir. 
Le candidat doit restituer son travail oralement et par écrit avec des moyens de communication
numériques présentant les travaux réalisés.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

L'exercice du métier à ce niveau de compétence peut s'effectuer essentiellement dans des PME-PMI artisanales.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

 Joallier, bijoutier-joallier, Chef de fabrication, Créateur de bijoux

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Inadéquation géographique, Conditions de
travail contraignantes

Salaire médian (mensuel) 1 950 €

Diplôme le plus fréquent Bac général, technologique, professionnel ou équivalent en
transformations (27 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) K0X30 — Artisans et ouvriers artisanaux · tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 1 216

Jugés difficiles à recruter 41 %

Emplois saisonniers 7 %

Familles professionnelles (FAP) K0X30 — Artisans et ouvriers artisanaux

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — VAE

Voir conditions du concours

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 01/01/2024
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.meilleursouvriersdefrance.org

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/32352/
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