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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Les Nouvelles Technologies de I'Information et de la Communication (NTIC) se sont considérablement développées
au cours de ces derniéres années. Ce développement a eu pour conséquence I'émergence de nouveaux besoins liés
a l'utilisation de linformation, rendue accessible a I'ensemble du monde. Ces professionnels sont chargés de
'administration de systémes multi-utilisateurs et du développement d’applications informatiques dédiés aux TIC.

lls connaissent les réseaux, les langages (Java, HTML) et le développement.

lls administrent des bases de données et développent des systémes d'information.

Autour de l'Internet, ils congoivent, mettent en place des éléments de l'interactivité (liens hypertexte) et gerent des
sites. Enfin, ils peuvent aussi organiser la recherche d'informations et faire de la veille technologique sur le Web.

lls sont également capables d’élaborer et de créer des outils de communication multimédias spécifiques (sites Web,
CD-ROM, documents audiovisuels).

COMPETENCES ATTESTEES
Savoir diriger un projet dans le domaine multimédia Savoir communiquer

Avoir de bonnes connaissances techniques et informatiques

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Concepteur Multimédia Rédacteur de contenu Web, Webmaster
Web designer, Infographiste

Développeur Web

Intégrateur multimédia

Chef de produit multimédia

Responsable de Développement Multimédia
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REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a5surb5.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien formation-emploi
Salaire médian (mensuel) 2690 €
Diplome le plus fréquent Dipléme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en

communication et information (41 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique -
tension 4/5 (Elevée)
M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique -
tension 4/5 (Elevée)
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom - tension 5/5 (Tres élevée)
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 37 007

Jugés difficiles a recruter 51 %

Emplois saisonniers 2%

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique

M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom

M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, VAE
Non communiqué

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.u-cergy.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/3236/
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