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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les activités exercées portent sur les différents aspects du sérigraphe avec un niveau d'exigence et un degré
d'excellence très élevé. Elles couvrent un vaste champ du professionnel de la sérigraphie qui imprime en grand
format des dessins ou des motifs de façon répétée sur divers matériaux : carton, bois, métal, céramique, tissu,
verre… Il peut répondre à une commande passée par un client ou proposer lui-même un projet. En fonction de
l'organisation de l’entreprise et de sa taille, le sérigraphe réalise tout ou partie des opérations d’impression :
préparation de la “forme imprimante” (surface-écran avec toile de meunier), composition des teintes, préparation
des encres, calcul de la quantité d'encre nécessaire au tirage, réglage des machines et des séchoirs, et enfin
impression sur table manuelle ou mécanique.
Pour la composition du motif à imprimer, le travail à la main se fait de plus en plus rare. Le dessin se fait le plus
souvent sur des logiciels de DAO. De même, avec la PAO les découpes sont numérisées et l'impression est souvent
automatisée.
Les activités consistent à :
•         Conseiller le client sur les contraintes liées à la sérigraphie, en amont de la production sur prépresse et en aval
de la production sur la finition ;
•         Réaliser et/ou diriger les opérations nécessaires à la fabrication du produit imprimé conformément au bon à
tirer sur une machine à imprimer automatisée en sérigraphie ;
•         Analyser la faisabilité de la commande proposée par le client ;
•         Analyser en aval de la production les fichiers pour la qualité des images, le respect de la typographie (et de
l'orthographe) et le respect des contraintes en fonction de la finition choisie. 
•         Réaliser le traitement informatique des fichiers, (création d’un profil ICC (indice de compensation
colorimétrique) selon la trame et le support choisi,
•         Réaliser la fabrication des films, ;
•         Choisir les mailles du tissu de l'écran, sa tension, le choix de la technique de clichage et le contrôle de la
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qualité de l'écran ;
•         Réaliser la préparation ses encres ;
•         Réaliser la séquence des couleurs à l'impression, ses calages et un repérage parfait des couleurs entre elles ;
•         Contrôler le bon état et les pression et angulation de ses racles et contre-racles, régler son « hors-contact » ;
•         Réaliser les contrôles pendant le processus d’impression et contrôle la qualité ; 
•        Réaliser des prélèvements de contrôle à tous les stades de la fabrication et les corrections nécessaires ;
•         Réaliser certaines opérations de post presse (massicotage ou la découpe numérique) ;
•         Coordonner du personnel pour un travail en équipe, et de le former à la conduite de tous les matériels et de
tous les moyens de production nécessaires à la réalisation d’une image en sérigraphie. 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Voir le référentiel sur le site du COET-MOF.
 -       Identifier les spécificités de la commande ;
•         Assurer le suivi de la relation avec le client ou le donneur d’ordres ;
•         Choisir le processus de fabrication ;
•         Organiser les tâches ;
•         Chiffrer les coûts de production ;
•         Préparer, vérifier et mettre en concordance les différents organes du poste de travail ;
•         Réaliser le lancement et suivi la production en utilisant les matières premières et consommables de manière
optimale ;
•         Produire les formes imprimantes (écrans) ;
•         Réaliser les moyens de contrôles de la production et le respect des procédures ;
•         Respecter les procédures et la règlementation.  
Le candidat doit restituer son travail oralement et par écrit avec des moyens de communication
numériques présentant les travaux réalisés.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

L'exercice du métier à ce niveau de compétence peut s'effectuer essentiellement dans des PME-PMI imprimeries

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Sérigraphe, animateur d'équipe

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 3 154 €

Familles professionnelles (FAP) F2X30 — Ouvriers, techniciens et agents de maîtrise de l'imprimerie ·
tension 4/5 (Élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 4 625

Jugés difficiles à recruter 48 %

Emplois saisonniers 6 %
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Familles professionnelles (FAP) F2X30 — Ouvriers, techniciens et agents de maîtrise de l'imprimerie
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Voir ci-dessus

COMPOSITION DU JURY — VAE

Voir conditions du concours

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 01/01/2024

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.meilleursouvriersdefrance.org

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/32379/
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