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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les activités exercées portent sur les différents aspects du métier du maroquinier avec un niveau d'exigence et
un degré d'excellence très élevé. Elles couvrent un vaste champ de la maroquinerie, où le professionnel, dans son
atelier, dessine un prototype d’objet (portefeuille, sac à main, ceinture...) et procède ensuite à la coupe du cuir ou de
la peau (vache, porc, chèvre, serpent ou… crocodile). Du choix du matériau aux finitions, en passant par la découpe
et l’assemblage, il maîtrise l’ensemble du processus de fabrication. Pour découper les peaux à la main, il manie le
couteau à parer et le couteau de pelletier. Pour l’assemblage, le maroquinier pratique la couture à la main ou à la
machine. Il utilise différentes techniques : rivetage, soudage, piquage. S’il pique à la main, il se sert d’une alêne
traditionnelle. Certaines opérations peuvent être automatisées avec une presse hydraulique, des ciseaux électriques
pour la coupe, une machine à refendre.
L’étape finale consiste à poser les accessoires : fermoirs, boucles, pressions… L’artisan a très souvent aussi une
fonction de vendeur ou même d’exposant.
Les activités consistent à :
•         créer des prototypes ;
•         sélectionner les différents types de cuirs ;
•         Réaliser le traitement du cuir : glaçage, piquage, façonnage,… ;
•         Réaliser l’assemblage d'éléments en cuir et pose d'accessoires (boucles, sangles,…) ;
•         Réaliser la réparation d'objets en cuir.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Voir le référentiel sur le site du COET-MOF.
•         Concevoir les gabarits carton des pièces constitutives du modèle et l’annotation fonctionnelle ;
•         Choisir les matières ;
•         Réaliser la coupe ;
•         Placer les morceaux ;
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•         Réaliser le montage en forme, coller, surtailler et ajuster ;
•         Réaliser la couture à la main et piquer à la machine ;
 
•         Réaliser la finition et les contrôles de la pièce de maroquinerie (Ouvrir et fermer, contenir. fonctionnel (poids,
encombrement...).
Le candidat doit restituer son travail oralement et par écrit avec des moyens de communication
numériques présentant les travaux réalisés.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le secteur d’activité concerné est celui des industries PME-PMI et entreprises artisanales de la maroquinerie

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Maroquinier, prototypiste, maroquinier – sellier, responsable d'atelier

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 942 €

Familles professionnelles (FAP) F0X30 — Ouvriers, techniciens et agents de maîtrise en traitement du
cuir · tension 4/5 (Élevée)
F0X32 — Ouvriers, techniciens et agents de maîtrise du textile ·
tension 4/5 (Élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 8 578

Jugés difficiles à recruter 48 %

Emplois saisonniers 11 %

Familles professionnelles (FAP) F0X30 — Ouvriers, techniciens et agents de maîtrise en traitement du
cuir
F0X32 — Ouvriers, techniciens et agents de maîtrise du textile
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production
L6X00 — Dirigeants de petites et moyennes entreprises de moins de
50 salariés

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Voir ci-dessus

COMPOSITION DU JURY — VAE

Voir conditions du concours
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Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 01/01/2024

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.meilleursouvriersdefrance.org

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/32397/
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