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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Les activités exercées portent sur les différents aspects du métier du couturier en prét a porter couture soir avec un
niveau d'exigence et un degré d'excellence trés élevé. Elles couvrent un vaste champ de la couture avec la prise des
mesures et I'établissement d’un patron d’aprés un modéele commandé par un client ou bien réalisé par le couturier qui
coupe ensuite les tissus et fabrique la toile (moulage du corps), une étape réalisée entre le patron et le produit fini
permettant de travailler directement sur un mannequin. Grace a son sens artistique et son goQt pour le travail bien
fait, il joue avec les formes, les couleurs et matieres en vue de créer un vétement sur mesure. Son objectif final :
mettre en valeur la silhouette de son client. Il réalise également des retouches, des ourlets, des doublures. Il conseille
également ses clients en matiere de tissus, de formes ou de couleurs. Spécialisé en prét a porter soir, il réalise a la
machine : robes, chemises, blouses, jupes, tout vétement « flou ». Il lui est demandé d’assurer le travail d'un(e)
modéliste pour élaborer une demi-toile servant de patron ; ensuite de couper le vétement dans la matiere choisie et
de le monter et de parfaire ensuite les finitions, le tout en machine.

Les activités consistent a :

. Accueillir le client, écouter sa demande, et le conseiller ;

. Prendre les mesures et les consigne sur une fiche ;

. Choisir avec le client, le type de tissu et sa couleur ;

. Réaliser ledessin d'un patron ;

. Découper chaque piéce ;

. Réaliser le marquage des repéres a la craie ou avec des aiguilles ;

. Réaliser 'assemblage a grands points ;

. Réaliser le premier essayage puis les ajustements ;

. Réaliser les assemblages a la main ou a la machine ;

. Réaliser les finitions (doublure, poches, broderies, surpiqdres...) a la main ou a la machine ;
. Réaliser des retouches : ourlets, ajustements, changement d’une fermeture éclair...
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COMPETENCES ATTESTEES
Voir le référentiel sur le site du COET-MOF.

. Réaliser la conception d’un modeéle ;

. Réaliser une toile / patron ;

. Choisir le tissu ;

. Réaliser les coups du vétement a I'aide du patron en toile ;
. Réaliser le thermocollage ;

. Réaliser les assemblages ;

. Réaliser les montages ;

. Réaliser et parfaire les finitions ;

. Réaliser le repassage.

Le candidat doit restituer son travail oralement et par écrit avec des moyens de communication
numeériques présentant les travaux réalisés.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
L'exercice du métier a ce niveau de compétence peut s'effectuer essentiellement au sein d’entreprises PME-PMI et
artisanales

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Styliste, modéliste, acheteur, chef de produit, contrdleur qualité

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Elevée (4/5)

Inadéquation géographique, Non-attractivité salariale, Non-durabilité
de I'emploi

Facteurs principaux

Salaire médian (mensuel) 1500 €

CAP, BEP ou équivalent en matériaux souples (27 % des actifs en
emploi)

Dipléme le plus fréquent

FOX33 — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise de I'habillement -
tension 4/5 (Elevée)

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026) 2218
Jugés difficiles a recruter 56 %
Emplois saisonniers 14 %

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

FOX33 — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise de I'habillement

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
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\oir ci-dessus

COMPOSITION DU JURY — VAE
Voir conditions du concours

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 01/09/2023

Date de derniére délivrance possible 01/09/2023

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP37369

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.meilleursouvriersdefrance.org

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/32411/
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