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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Les activités exercées portent sur les différents aspects du métier du graveur héraldiste avec un niveau d'exigence et
un degré d'excellence trés élevé. Elles couvrent un vaste champ du professionnel qui grave un motif en creux qui
servira a réaliser une empreinte, le plus souvent sur des chevaliéres ou des cachets en or ou en bronze. D’aprés une
Iégende, appelée définition ou d’aprés un modéle, il va dessiner les armoiries. Pour la création d’'un nouveau blason, il
va s'inspirer des centres d'intéréts et des motivations de son client. Burins, échoppes, onglets, compas, pointes,
grattoirs et marteaux miniatures sont utilisés pour graver et ciseler le blason minuscule. Le graveur héraldiste détient
également la science des armoiries. Onze « couleurs » définissent les surfaces. Elles se répartissent en trois groupes
: les métaux (or et argent), les émaux (azur, gueule, sable, sinople et pourpre) et les fourrures (hermine, vair, qui sont
des motifs, et leur inverse contre -hermine et contre-vair). Le graveur héraldiste traduit les couleurs en hachures et
pointillés selon une codification rigoureuse. L'écu ou le bouclier, support matériel, prend des formes différentes selon
le lieu ou I'époque. Il est lui-méme divisé en zones appelées partitions. Elles se combinent et possédent un sens
propre (mariages, domaines supplémentaires). Une multitude de figures stylisées composent le langage les armoiries
: Végétaux, animaux, étres fantastiques, astres, objets ou parties du corps.Parallelement a leur activité principale, les
héraldistes peuvent développer une activité artistique de gravure.Ces travaux se reproduisent sur la cire ou tout autre
support prenant I'empreinte comme la terre ou le papier

Les activités consistent a :

. Inventorier les documentations nécessaires au projet ;

. Analyser et concevoir des produits définis par le client ;

. Définir la technique utilisée ;

. Interpréter un plan ;

. Réaliser les croquis et les plans, ;

. Reporter un dessin ;

. Choisir les différents outils (burin, échoppes rondes, etc.) ;
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. Choisir des supports et matériaux adéquats ;
. Tracer et graver directement a la main et avec des outils, sur différents métaux ;
. Réaliser la finition de ses travaux.

COMPETENCES ATTESTEES
Voir le référentiel sur le site du COET-MOF.

. Décoder les opérations a réaliser ;

. Interpréter les éléments permettant la réalisation du travail ;

. Interpréter la commande ;

. Rassembler la documentation utile ;

. Lister les éléments de recherche ;

. Réunir et préparer son outillage ;

. Organiser le poste de travail ;

. Choisir les métaux : acier, laiton, bronze ;

. Diriger I'avancement du travail avec méthode ;

. Mettre en ceuvre les moyens adaptés pour I'épreuve libre ;

. Couper le métal en utilisant avec maitrise les outils adaptes : burins, échoppes ;
. Présenter les épreuves qui ont servi a I'acheminement du travail ;
. Valoriser I'ceuvre dans son aspect final.

Le candidat doit restituer son travail oralement et par écrit avec des moyens de communication
numeériques présentant les travaux réalisés.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
L'exercice du métier a ce niveau de compétence peut s'effectuer essentiellement au sein d’entreprises PME-PMI et
artisanales

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Gaveur héraldiste

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Inadéquation géographique, Conditions de
travail contraignantes

Salaire médian (mensuel) 1950€

Diplome le plus fréquent Bac général, technologique, professionnel ou équivalent en
transformations (27 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) KO0X30 — Artisans et ouvriers artisanaux - tension 4/5 (Elevée)
Projets de recrutement (BMO 2026) 1216

Jugés difficiles a recruter 41 %

Emplois saisonniers 7%

Familles professionnelles (FAP) KOX30 — Artisans et ouvriers artisanaux
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Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Voir ci-dessus

COMPOSITION DU JURY — VAE
Voir conditions du concours

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 01/01/2024

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.meilleursouvriersdefrance.org

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/32412/
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