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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Ce professionnel intègre une équipe travaillant dans le domaine de l'innovation industrielle et vise à rendre la
production plus performante, plus fiable et moins coûteuse. Il étudie la faisabilité et participe à l'élaboration du cahier
des charges de projets transversaux en mécatronique. Il gère de manière méthodique la réalisation d'une solution
technique d'avant-projet. Il apporte un support technique à la production (prototypage, démarrage série,
approvisionnement, qualité). Il met aussi en place des outils de contrôle et de gestion adaptés aux activités de
l'entreprise.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ce professionnel travaille dans les services recherche et développement ou les bureaux d'études et méthodes des
secteurs utilisant la mécatronique (informatique, automobile, électroménager, aéronautique, télécommunications).

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 1/2



Salaire médian (mensuel) 2 955 €

Familles professionnelles (FAP) N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement · tension
5/5 (Très élevée)
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie) · tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 15 297

Jugés difficiles à recruter 46 %

Emplois saisonniers 4 %

Familles professionnelles (FAP) N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

idem

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP18974

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.univ-savoie.fr/Portail
http://www.univ-savoie.fr/Portail/Groupes/FORMATIONS/Livret_des_etudes/Licence_Pro/Mecatronique.htm

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/3295/
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