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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Ce professionnel participe a la conception, linstallation et a la maintenance des usines d'assainissement et de
traitement des eaux. Il propose un schéma d'installation de traitement des eaux, choisit les matériels et les procédés
de traitement adaptés. Il peut auusi étre affecté a I'exploitation des réseaux d'eau, il vérifie et garantit la conformité
des systémes industriels. Il surveille les appareils, les automatismes et repére les matériels a changer. Il propose des
solutions techniques pour améliorer les conditions d'exploitation. Il encadre de petites équipes d'ouvriers. Ce
spécialiste contribue a la préservation des ressources naturelles. Il participe a la gestion environnementale, a
I'entretien des cours d'eau. L'érosion des sols, la pollution des cours d'eau par les engrais, les phosphates, les
nitrates et les pesticides a montré les limites d'une agriculture intensive et mal maitrisée. Il conseille les producteurs
sur la loi d'orientation agricole.

COMPETENCES ATTESTEES

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Ce professionnel peut prétendre aux emplois suivants :

 Technicien en bureau d’étude

» Responsable d’exploitation d’'usine de production et de traitement (secteurs public ou privé)
 Technicien de maintenance sur réseaux d’eaux

» Resonsable de la maintenance électromécanique

e Animateur pour 'aménagement de riviere

 Technicien environnement au sein d’une collectivité

» Responsable de la gestion aquacole et touristique a I'échelle d’'un plan d’eau
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REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a5surb5.
Facteurs principaux Mangue de main-d'ceuvre disponible, Inadéquation géographique
Salaire médian (mensuel) 2663 €
Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique

en Hygiéne Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel - tension 5/5 (Tres élevée)

H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiéne Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel - tension
3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 3472
Jugés difficiles a recruter 35 %
Emplois saisonniers 12 %
Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique

en Hygiene Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel

H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiéne Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE
idem

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
Cette information a été supprimée en application de l'article 17.1 du Réglement général sur la protection des données
(RGPD)

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/3384/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 2/2



